2021

Herausgeber

Impressum

Zeitschrift fur Tarif-, Arbeits- und
Sozialrecht des offentlichen Dienstes

Verlagsgruppe Hiithig Jehle Rehm GmbH

Standort Miinchen:
Hultschiner StraBe 8, 81677 Miinchen oder Postanschrift 80289 Mlnchen

GESAMTINHALTS- UND STICHWORTVERZEICHNIS

Knut Bredendiek, Geschiftsfiihrer der Tarifgemeinschaft deutscher Lander (TdL), Berlin — Ernst Biirger, Ministerial-
dirigent im Bundesministerium des Innern (BMI), Berlin — Dr. Anette Dassau, Fachanwiltin fiir Arbeitsrecht, stell-
vertretende Geschiftsfiihrerin des Kommunalen Arbeitgeberverbands Bayern — Prof. Dr. Wolfgang Daubler, Univer-
sitdat Bremen, Fachbereich Rechtswissenschaft — Prof. Dr. Ulrich Hammer, Rechtsanwalt, Hildesheim — Dr. Alexander
Hanebeck, Leiter des Tarifreferats im Bundesministerium des Innern (BMI) — Ulrich Hohndorf, dbb beamtenbund
und tarifunion, Berlin — Prof. Dr. Friedhelm Jobs, Richter am Bundesarbeitsgericht a. D., Berlin — Prof. Dr. Otto Ernst
Krasney, Vizeprasident des Bundessozialgerichts a.D., Kassel — Dr. Bernhard Langenbrinck, Hauptgeschiftsfiihrer
des Kommunalen Arbeitgeberverbandes Nordrhein-Westfalen — Dr. Bernt Lemhdfer, Richter am Bundesverwal-
tungsgericht a. D., Berlin — Prof. Dr. Dieter Leuze, Essen — Dr. Hubert Minz, Prasident a. D., Rechtsanwalt, Sankt
Augustin — Prof. Dr. Jens Schubert, Leiter des Bereichs Recht/Rechtspolitik, ver.di Bundesvorstand.

Zeitschrift fiir Tarif-, Arbeits- und Sozialrecht des 6ffentlichen Dienstes, ISSN 1439 - 5908

Schriftleitung:

Rechtsprechungsteil:
Standige Mitarbeit:

Redaktion (verantwortlich):

Anzeigen (verantwortlich):
Geschiftsfiihrer:

Verlag, Geschéftsfiithrer und
alle Verantwortlichen:

Vertrieb und Aboservice:

Erscheinungsweise, Bezugspreise
und -bedingungen:

Anzeigen:

Urheber- und Verlagsrecht:

Manuskripte:

Satz:
Druck:

Prof. Dr. Boris Hoffmann, Fachhochschule fir 6ffentliche Verwaltung NRW, Erna-Scheffler-Str. 4, 51103 Koln,
Tel.: 02238/3038 84, E-Mail: boris-hoffmann@gmx.de

Christian Fieberg, Kannheideweg 110, 53123 Bonn, Tel.: 0228/64 47 48, E-Mail: christian.fieberg@t-online.de

Sylvana Donath, Kommunaler Arbeitgeberverband Thiiringen e.V., Alfred-Hess-Str. 31a, 99094 Erfurt,

Tel.: 0361/22011-11, E-Mail: Donath@kav-thueringen.de

Markus Geyer, Tarifgemeinschaft deutscher Lander, Georgenstr. 23, 10117 Berlin, Tel.: 030/2 8884 39 20,

E-Mail: markus.geyer@tdl-online.de

Dr. Wolfgang Spree, Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande (VKA), Leipziger Strafie 51, 10117 Berlin,
Tel.: 030/2096994-60, E-Mail: wolfgang.spree@vka.de

Dr. Dorothea Crueger-Noll, Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat, Alt-Moabitl 140, 10557 Berlin,
Tel.: 030/18681-17042, E-Mail: Dorothea.CruegerNoll@bmi.bund.de

Sabine Schreiner, Tel.: 089/2183-7233, Fax: 089/2183-7315, E-Mail: sabine.schreiner@hjr-verlag.de
Brigitte Diergarten, Tel.: 089/2183-7216, Fax: 089/2183-73 15, E-Mail: brigitte.diergarten@hjr-verlag.de

Brigitte Diergarten, Tel.: 089/2183-7216, Fax: 089/2183-73 15, E-Mail: brigitte.diergarten@hjr-verlag.de
Dr. Karl Ulrich, Hermann Dambdck, Sabine Meuschke-Walbert

Verlagsgruppe Hiithig Jehle Rehm GmbH, Im Weiher 10, 69121 Heidelberg, www.rehmnetz.de,
UniCredit Bank AG Deutschland, IBAN: DE22 7002 0270 0015 7644 76, BIC: HYVEDEMMXXX

Verlagsgruppe Hiithig Jehle Rehm GmbH; Abonnentenservice, Hultschiner Str. 8, 81677 Miinchen,
E-Mail: aboservice@hjr-verlag.de, Telefon: +49 89 2183-7110

,ZTR — Zeitschrift fiir Tarif-, Arbeits- und Sozialrecht des offentlichen Dienstes” erscheint monatlich, jeweils zur
Monatsmitte. Jahresabonnement € 269,99 (zzgl. € 32,- Versandkosten Inland/€ 37,- Ausland), Einzelheft € 39,99
(zzgl. Versandkosten). Alle Preise verstehen sich inkl. MwSt. Der Abonnementspreis wird im Voraus in Rechnung
gestellt. Das Abonnement verladngert sich zu den jeweils giiltigen Bedingungen um ein Jahr, wenn es nicht mit einer
Frist von 8 Wochen zum Ende des Bezugszeitraumes gekiindigt wird. Abonnement und Bezugspreis beinhalten die
Printausgabe sowie eine Lizenz fiir das online-Archiv. Die Bestandteile des Abonnements sind nicht einzeln kiindbar.

Giiltig sind die Mediadaten 2021 (Preisliste Nr. 32).

Alle in dieser Zeitschrift veroffentlichten Beitrage, auch die bearbeiteten Gerichtsentscheidungen und Leitsitze, sind
urheberrechtlich geschiitzt. Der Rechtsschutz gilt auch gegeniiber Datenbanken und dhnlichen Einrichtungen. Kein
Teil dieser Zeitschrift darf auBerhalb der engen Grenzen des Urheberrechtsgesetzes ohne schriftliche Genehmigung
des Verlages in irgendeiner Form durch Fotokopie, Mikrofilm oder andere Verfahren reproduziert oder in eine von
Maschinen, insbesondere von Datenverarbeitungsanlagen verwendbare Sprache, iibertragen werden.

Der Verlag haftet nicht fiir Manuskripte, die unverlangt eingereicht werden. Die Annahme zur Veréffentlichung
muss schriftlich erfolgen. Mit der Annahme zur Veroffentlichung der Beitrédge tibertragt der Autor dem Verlag das
ausschlieflliche Verlagsrecht fiir die Zeit bis zum Ablauf des Urheberrechts. Eingeschlossen sind insbesondere das
Recht zur Herstellung elektronischer Versionen und zur Einspeicherung in Datenbanken sowie das Recht zu deren
Vervielfiltigung und Verbreitung online oder offline ohne zusétzliche Vergiitung. Nach Ablauf eines Jahres kann der
Autor anderen Verlagen eine einfache Abdruckgenehmigung erteilen; das Recht an der elektronischen Version bleibt
beim Verlag.

TypoScript GmbH, Heidemannstr. 29, 80939 Miinchen
Zimmermann Druck + Verlag GmbH, Widukindplatz 2, 58802 Balve






Gesamtinhalts- und Stichwortverzeichnis 2021

Gesamtinhaltsverzeichnis

Aufsatze

(nach Verfassern geordnet)

Anton, Christian
Bolwin, Rolf
Biilow, Christian
Donath, Sylvana
Eder, Dr. Joachim
Eder, Dr. Joachim
Fieberg, Christian
Geyer, Markus

Groeger, Axel

Giinther, Sebastian
Huth, Michael
Kornprobst, Siegfried
Kozak, Dr. Evelyn
Lorenz-Schmidt, Sabine
Lorse, Jiirgen

Natter, Dr. Eberhard

Pessinger, Sascha

Sadtler, Dr. Susanne

Schlegel, Nadine
Spree, Dr. Wolfgang

Sprenger, Dr. Markus
Thies, Holger

Thies, Holger

Vogt, Marina

von Roetteken, Dr. Torsten

von Roetteken, Dr. Torsten

von Roetteken, Dr. Torsten

Heft
Wann ist eine Station eine , grofie”? 1.2021

Das Nichtverlangerungsrecht des Normalvertrags Bithne zwischen 4.2021
sozialem Schutz der Mitarbeiter und kiinstlerischer Freiheit des
Theaters

Wichtiges aus der Rechtsprechung des Bundesverwaltungsgerichts 5.2021
zum Personalvertretungsrecht 2020

Héhergruppierung im Anschluss an die voriibergehende Ubertra-  7.2021
gung hoherwertiger Tatigkeiten nach dem TV6D-VKA und Bund

Arbeitsrechtlich relevante Normen und Vorschriften im Bereich der 3.2021
Katholischen Kirche in den Jahren 2019 und 2020

Aus der Rechtsprechung des Kirchlichen Arbeitsgerichtshofes im  12.2021
Bereich der Deutschen Bischofskonferenz

Fiihrung auf Zeit nach §32 TV6D/TV-L - Etikett oder auch Sub-  11.2021
stanz?

Der Streit tiber die Arbeitsvorgiange als Einheiten fiir die tarifliche 10.2021
Bewertung von Tatigkeiten

Offentliche Amter bei Stiftungen des privaten Rechts? 6.2021

Der Urlaubsanspruch geméfs TVSD im Jahr 2021 — Berechnung 8.2021
und Hinweispflichten

Die Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts zum Betriebs- 5.2021
verfassungsrecht im Jahre 2020

Die Rettung des Arbeitsvorgangs im TVSD/TV-L — Facelifting oder 2.2021
grofler Eingriff?

Tarifeinigung zu einem Digitalisierungstarifvertrag des Bundes —  12.2021
Unnotige Uberreglementierung oder ein Vorbild fiir andere Arbeit-
geber?

»Grundrente — auch nach Beschiftigung im offentlichen Dienst?”  6.2021

Das Leistungsverhéltnis zwischen Arbeitnehmern und Beamten im 2.2021
offentlichen Dienst

Regelungsvorschlag fiir eine zeitgeméafle Eingruppierung der 4.2021
Beschiftigten bei Gerichten und Staatsanwaltschaften

Tarifliche Sonderzahlungen im Spiegel der Rechtsprechung 3.2021
Die Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts zum Betriebs- 5.2021

verfassungsrecht im Jahre 2020
Evaluation des Langzeitkontos im Land Brandenburg 9.2021

Abschluss der Redaktionsverhandlungen zur Tarifrunde 2020 des ~ 5.2021
offentlichen Dienstes von Bund und Kommunen

Umbriiche und Kontinuitaten im kirchlichen Arbeitsrecht 11.2021

Die Rettung des Arbeitsvorgangs im TVSD/TV-L — Facelifting oder 2.2021
groBer Eingriff?

Tarifeinigung zu einem Digitalisierungstarifvertrag des Bundes - 12.2021
Unnotige Uberreglementierung oder ein Vorbild fiir andere Arbeit-

geber?

Sonderregelungen fiir die Beschaftigten im Gesundheitswesen — 4.2021
Tarifabschluss TV6D Bund und Kommunen 2020

Gehort die Tatigkeit freigestellter Personalrdte und Betriebsrats- 1.2021
mitglieder zur Arbeitszeit?

Verbot der Benachteiligung und Begiinstigung im Betriebsverfas- ~ 7.2021
sungs-, Personalvertretungs- und Gleichstellungsrecht

Rechtsweg beim Konkurrenzschutz bei Bewerbungen fiir ein oder 10.2021
in einem Arbeitsverhaltnis
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Informationen

Der Arbeitsvorgang in der prozessualen Praxis — ein Kurziiberblick

Die voriibergehende Ubertragung einer hoherwertigen Titigkeit —
Direktionsrecht und Ermessen des Arbeitgebers —

Einladungspflicht des 6ffentlichen Arbeitgebers zum Vorstellungs-
gespréch nach § 165 Satz 3 SGB IX

Die arztliche Untersuchung im bestehenden Arbeitsverhaltnis

Die Verdachtskiindigung — Grundlagen und Praxishinweise fiir
Arbeitgeber —
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Das neue Bundespersonalvertretungsgesetz (Fieberg)

EuGH 26.01.2021 Rs. C-16/19 Diskriminierung wegen Behinderung — Zahlung eines

Zuschlags nur bei Einreichung der Anerkennungsbescheini-
gung nach vom Arbeitgeber benannten Datum (Sprenger)

EuGH 09.03.2021 Rs. C-580/19 Bereitschaftsdienst in Form von Rufbereitschaft als Arbeitszeit

EuGH 17.03.2021 Rs. C-585/19 Arbeitszeitrichtlinie — Mindestruhezeit — mehrere Arbeits-
vertrage

EuGH 15.07.2021 Rs. C-804/18 Diskriminierung wegen der Religion — Kopftuchverbot am
Arbeitsplatz

Bundesverfassungsgericht:
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Anforderungen an die Ubertragung einer Fiihrungsposition
auf Zeit iSv. § 32 TVOD-V — Abgrenzung zu § 14 TV6D-V -
konstitutives Erfordernis der Bezeichnung als , Fithrungs-
position auf Zeit”

Betriebsvereinbarung — Inkrafttreten in Abhéngigkeit von
einem Belegschaftsquorum (L)

Tariflicher Mehrurlaub — Befristung

Urlaubsgewiahrung bei fristloser, hilfsweise fristgerechter
Kiindigung — Ungewissheit der Arbeitspflicht — Erfiillung des
Urlaubsanspruchs trotz sozialversicherungsrechtlicher Hand-
lungsobliegenheiten des Arbeitnehmers

Konzernbetriebsrat — Kreis als Konzernspitze
Personalratsmitglied — Leistungsvergiitung

Entschddigung nach §15 Abs.2 AGG - erfolglose/r Bewer-
ber/in — Benachteiligung wegen der Religion — Kopftuch-
verbot — Lehrkraft (L)

Eingruppierung eines (Teilzeit-)Praxisanleiters — Funktions-
merkmal — Bestimmung von Arbeitsvorgidngen — organisa-
torische Trennung zugewiesener Tatigkeiten

Eingruppierung einer Beschiftigten in einer Serviceeinheit
beim Amtsgericht Eingruppierung nach Tatigkeitsinderung —
Bestimmung von Arbeitsvorgangen — rechtlich erheblicher
Umfang schwieriger Tatigkeiten

Schwerbehindertenvertretung — Jobcenter — Umfang der
Unterrichtungs- und Vorlagepflichten des Arbeitgebers bei
Einstellungen (L)

Betriebsratswahl — Anfechtung — Stimmzettel (L)

Arbeitsbefreiung fiir Personalratstatigkeit — Teilnahme an
einer Sitzung des Personalratsvorstands nach einer Nacht-
schicht — Ruhezeit

Betriebliche Altersversorgung — Rechtsschutzbediirfnis — Aus-
legung — , Zusage einer Zusage” - tarifliche Ausschlussfrist

Arbeitsentgelt — Auslegung einer arbeitsvertraglichen Bezug-
nahmeklausel — dynamische Verweisung auf beamtenrecht-
liche Besoldungsregelungen — Integration einer Sonderzah-
lung in die monatlichen Beamtenbeziige (L)

Nettolohnklage — Arbeitsvertrag fiir ,geringfiigig entlohnte
Beschiftigte” — schliissige Darlegung einer Nettolohnverein-
barung (L)

Innerbetriebliche Ausschreibung von Stellen — Verlangen des
Betriebsrats

Betriebsverfassungsrechtliche Versetzung — Globalantrag (L)

Betriebsrat — Einblick in Bruttoentgeltlisten — monatliche
Einsicht

Betriebsrat — dauerhafte Uberlassung von Bruttoentgeltlisten
Vorabentscheidungsersuchen — Urlaubsanspruch — Mitwir-
kungsobliegenheiten — Verjahrung (L)

AufSerordentliche Eigenkiindigung des Arbeitnehmers —
Antrag des Arbeitgebers auf Feststellung des Fortbestands
des Arbeitsverhiltnisses bis zum Ablauf der ordentlichen
Kiindigungsfrist — Feststellungsinteresse — Vorgreiflichkeit

Aufierordentliche Kiindigung — Betriebsratsmitglied — Kiin-
digungserklarungsfrist
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1.2021

1.2021

2.2021
1.2021

3.2021
3.2021
4.2021

2.2021

2.2021

4.2021

1.2021

2.2021

1.2021

3.2021

3.2021

1.2021

3.2021
2.2021

2.2021
6.2021

2.2021

1.2021

19

46

85
35

158
167
219

79

71

228

46

101

31

158

157

42

167
104

106
335

96

39



Gesamtinhalts- und Stichwortverzeichnis 2021

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG
BAG

BAG
BAG

BAG

BAG
BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

01.10.2020

13.10.2020

13.10.2020

14.10.2020

14.10.2020
14.10.2020

14.10.2020
14.10.2020

22.10.2020

27.10.2020
27.10.2020
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26.11.2020

01.12.2020

2 AZR 247/20

3 AZR 130/20

3 AZR 410/19

4 AZR 252/19

5 AZR 409/19

5 AZR 649/19

5 AZR 712/19

7 AZR 286/18

6 AZR 74/19

9 AZR 531/19
9 AZR 630/19

9 AZB 47/20

10AZR185/20(A)

7 ABR 37/19

6 AZR 417/19

6 AZR 449/19

8 AZR 58/20

8 AZR 59/20

9 AZR 102/20

Kiindigungsschutzklage — Klagefrist - Angabe des Wohnorts
in der Klageschrift — anderweitige Rechtshiangigkeit und all-
gemeine Feststellungsklage — Vollzugsfrist des § 88 Abs. 3
SGB IX a.F.: § 171 Abs. 3 SGB IX n.E) — treuwidrige Zugangs-
vereitelung — 6ffentliche Zustellung nach § 132 Abs. 2 BGB —
Erméchtigung zur Entgegennahme materiell-rechtlicher Erkla-
rungen aufgrund einer Prozessvollmacht (L)

Betriebliche Altersversorgung — beamtenmaéfige Versorgung —
Versorgungsausgleich — Quasi-Splitting — Rechtskraft — Bin-
dungswirkung (L)

Abldsung — Gesamtzusage — betriebliche Ubung - Abbau
planmafiiger Uberversorgung — Anpassungsregelung — Versor-
gungsempfanger (L)

Eingruppierung — Erzieherin in offener Ganztagsschule —
Darlegungslast — wertender Vergleich

Vergiitungsanspriiche — Scheingeschaft (L)

Annahmeverzugsvergiitung — schwerbehinderter Mensch —
Schadensersatz bei unterlassener behinderungsgerechter
Beschiftigung (L)

Beweiskraft des Sitzungsprotokolls — Urteilsverkiindung

Personalgestellung nach TVSD — equal pay — Betriebsrats-
mitglied (von Tiling)

Entgeltordnung (VKA) - Uberleitung aus der Entgeltgruppe 9
TV6D — Grundsatz der Tarifautomatik — Hohergruppierung

Urlaubsabgeltungsanspruch - tarifliche Ausschlussfristen

Urlaubsentgelt nach § 21 Satz 2 TV-Arzte — Elternzeit im
Bezugszeitraum

Rechtsweg — Anforderungen an den Kligervortrag in sog.
aut-aut-Féllen (L)

Unterschiedliche Behandlung von Teilzeit- und Vollzeitbe-
schéftigten bei der Vergiitung — Betrachtung der Gesamtver-
giitung oder des Entgeltbestandteils — Belastungsausgleich —
Vorabentscheidungsersuchen

Zwangsvollstreckung aus einem gegen den Betriebsrat
erwirkten Zahlungstitel — Pfindung und Uberweisung des
Freistellungsanspruchs des Betriebsrats — Bindungswirkung
eines zivilgerichtlichen Urteils iiber die Zahlungspflicht des
Betriebsrats im Einziehungsverfahren gegeniiber dem Arbeit-
geber — Verjahrung (L)

Jubildumsgeld nach § 23 Abs. 2 TV6D — Berechnung der
Beschéftigungszeit bei mehrfachen nahtlosen Wechseln
zwischen verschiedenen offentlichen Arbeitgebern

Uberleitung in die neue EntgO des TV6D - Antrag auf
Hohergruppierung nach § 29b TVU-VKA - Beibehaltung der
betragsbezogenen Hohergruppierung fiir diesen Personen-
kreis — Verletzung von Art. 3 Abs. 1 GG und Art. 33 Abs.2
GG - mittelbare Altersdiskriminierung

Schadensersatzforderung gegen ehemalige Arbeitnehmerin
wegen vorsétzlicher Vertragsverletzung und vorsatzlicher
unerlaubter Handlung — Allgemeine Geschéftsbedingungen —
Ausschlussklausel — Auslegung — Anspriiche aus eigenem
und aus abgetretenem Recht — Verstofs gegen § 202 Abs. 1
BGB - personale Teilunwirksamkeit von Allgemeinen
Geschiftsbedingungen (L)

Benachteiligung nach dem AGG - Entschddigung — (Schwer-)
Behinderung — Verstofs gegen Vorschriften, die Verfahrens-
und/oder Forderpflichten zugunsten (schwer-)behinderter
Bewerber/innen enthalten — Mitteilung iiber die Schwer-
behinderung — Mitteilung des GdB — Einladung zum Vorstel-
lungsgesprach — Verzicht auf Einladung nicht moglich

Arbeitnehmerstatus eines Crowdworkers (L)
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20.01.2021
20.01.2021

16.02.2021

18.02.2021

18.02.2021

18.02.2021

23.02.2021

9 AZR 104/20

9 AZR 174/20
9 AZR 192/20
7 AZB 57/20

3 ABR 44/19

3 AZR 65/19

2 AZR 308/20

1 AZR 499/18

4 ABR 8/20
4 AZR 97/20

5 AZR 22/19

6 AZR 639/19

8 AZR 149/20

8 AZR 171/20

2 AZN724/20

4 ABR 1/20

7 ABR 3/20
7 AZR 52/20

9 AZR 176/20

6 AZR 205/20

6 AZR 702/19

6 AZR 92/19

1 ABR 12/20

Teilzeitausbildung — Ausbildungsvergiitung — Pro-rata-
temporis-Grundsatz

Teilzeitausbildung — Ausbildungsvergiitung
Bewerbungsverfahrensanspruch — Schadensersatz

Verfahrensart — Schwerbehindertenvertretung — Entfernung
von Unterlagen aus der Personalakte der Vertrauensperson

Betriebsvereinbarung — Altersversorgung — Teilkiindigung —
Widerrufsvorbehalt (L)

Betriebliche Altersversorgung — Anpassungsregelung —
Storung der Geschiéftsgrundlage (L)

Kiindigungsschutzklage im Wege der Anschlussberufung —

Wirkungsverlust der AnschlieSung aufgrund Riicknahme der
Berufung - Klage zum Arbeitsgericht aufSerhalb der Dreiwo-
chenfrist — Eintritt der Wirksamkeitsfiktion — Verwirkung (L)

Tarifvorrang — Offnungsklausel — Zustimmung der Tarif-
vertragsparteien zur Anderung einer Betriebsvereinbarung (L)

Eingruppierung eines Hausmeisters (L)

Eingruppierung einer medizinisch-technischen Laboratori-
umsassistentin (MTLA) — Bestimmung von Arbeitsvorgangen
— schwierige Antikorperbestimmung — Durchfiihrung von
Coombs-Tests

Arbeitnehmeriiberlassung — Anspruch auf gleiches Arbeits-
entgelt (,,equal pay”) — Darlegungslast — Ausschlussfristen (L)

Eingruppierung einer Lehrkraft fiir besondere Aufgaben an
einer niedersdchsischen Universitéit

Schadensersatz wegen unterbliebener Zielvereinbarung —
Abgrenzung zwischen Zielvorgabe und Zielvereinbarung —
Mitwirkung beider Parteien des Arbeitsvertrags bei der Ziel-
vereinbarung — Initiative zur Anregung von Verhandlungen
iiber Ziele — Zweck der Zielvereinbarung — Anreizfunktion —
Unmoglichkeit nach Ablauf der Zielperiode — Schadens-
berechnung — Mitverschulden des Arbeitnehmers (L)

Entschddigung nach § 15 Abs. 2 AGG - erfolgloser Bewerber
- Benachteiligung wegen der Schwerbehinderung — Zeitpunkt
der Mitteilung der Schwerbehinderung — Nichteinladung zum
Vorstellungsgesprach — Vermutung der Benachteiligung
wegen der Schwerbehinderung (L)

Auferordentliche Kiindigung — Nachschieben von Kiindi-
gungsgriinden — Kiindigungserklarungsfrist

Mitbestimmung bei Ein- und Umgruppierung — Zustim-
mungsersetzungsverfahren — Stufenaufstieg nach TV6D/VKA
— einseitige Erledigungserkldrung im Beschlussverfahren —
Erledigung des Verfahrens

Betriebsratswahl — Anfechtung — Wahlumschldge

Betriebsratsmitglied — Vergiitung — Benachteiligung — Darle-
gungslast

Zusatzurlaub wegen Tétigkeit im Fahrdienst nach §19 Abs.2
TV-N Sachsen

Stufenzuordnung bei Einstellung — Berticksichtigung von
Berufserfahrung aus einer Tatigkeit in der Sekundarstufe I
einer staatlich anerkannten Erganzungsschule fiir die Tatig-
keit als Gymnasiallehrerin an einem staatlichen Gymnasium
in Nordrhein-Westfalen als einschlagig

Stufenzuordnung nach Wechsel der Entgelttabelle — keine
Anwendung von § 17 Abs. 4 TV-L — Unterbrechung der
Tatigkeit nach § 17 Abs. 3 Satz 3 TV-L (Giinther)

Anfechtung des Arbeitsverhéltnisses — rechtskréftige Feststel-
lung der Unwirksamkeit einer Kiindigung (L)

Leistungsbestimmung — billiges Ermessen — Durchfiihrungs-
anspruch
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Heft
6.2021

6.2021
5.2021
3.2021

42021

4.2021

3.2021

42021

7.2021
3.2021

6.2021

6.2021

7.2021

7.2021

42021

6.2021

6.2021
11.2021

8.2021

5.2021

6.2021

4.2021

7.2021

Seite

319

324
289
163

225

226

157

228

399
152

338

335

404

414

221

349

351
657

467

277

325

221

415
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BAG
BAG

BAG

BAG

BAG
BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG
BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG
BAG

BAG

BAG

BAG

23.02.2021
23.02.2021

23.02.2021

23.02.2021

23.02.2021
24.02.2021

24.02.2021

24.02.2021

24.02.2021

24.02.2021

24.02.2021

09.03.2021

09.03.2021
23.03.2021

24.03.2021

25.03.2021

25.03.2021

25.03.2021

31.03.2021

26.04.2021

27.04.2021
27.04.2021

27.04.2021

27.04.2021

27.04.2021

1 ABR 4/20
3 AZR 267/20

3 AZR 53/20

3 AZR 618/19

5 AZR 314/20
10 AZR 108/19

4 AZN1083/20

4 AZR 269/20

4 AZR 309/20

7 ABR 9/20

7 AZR 108/20

9 AZR 310/20

9 AZR 323/20
1 ABR 7/20

7 ABR 6/20

6 AZR 146/20

6 AZR 264/20

6 AZR 41/20

5 AZN926/20

9 AZB 3/21

1 ABR 21/20
2 AZR 342/20

2 AZR 357/20

9 AZR 262/20

9 AZR 343/20

Heft
Mitbestimmung des Betriebsrats bei Eingruppierung (Biilow) 7.2021
Zusitzlicher Arbeitnehmerbeitrag — Auslegung — Bezug- 7.2021
nahmeklausel — betriebliche Ubung — Mitbestimmung von
Entlohnungsgrundsétzen — Regelungsspielraum
Ruhegeldanspruch nach dem Ersten Ruhegeldgesetz — Ver- 7.2021
sorgung nach dem Hamburger Zusatzversorgungsgesetz —
Anrechnung der fiktiven gesetzlichen Rente — Lebensversiche-
rung
Betriebliche Altersversorgung — allgemeiner Gleichheits- 8.2021
satz (L)
Vergiitung — Anrechnung anderweitigen Verdienstes 7.2021
Jubilaumsgeld nach TVSD — Beschiftigungszeit — Berticksich-  7.2021

tigung von Vorbeschiftigungszeiten in Uberleitungsfallen

Nichzulassungsbeschwerde — Verletzung rechtlichen Gehors — 5.2021
Eingruppierung eines Forstrevierleiters

Eingruppierung einer Sozialarbeiterin — Ausiibung der Auf- 8.2021

gaben eines Amtsvormunds

Eingruppierung einer Gruppen-/Teamleitung — Freiwillige 8.2021
nach dem BFDG - Grofie Gruppe/grofies Team — Hoheres

Maf von Verantwortlichkeit (Anton)

Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung — Leistungs- 9.2021

beurteilung nach ERA-TV (L)

Sachgrundlose Befristung — Verlingerung — Arbeitszeitredu-
zierung

Verfall tariflichen Mehrurlaubs nach § 12 Abschn. I Nr. 11
MTV Chemische Industrie

Urlaubsabgeltungsanspruch — vertragliche Ausschlussfristen

10.2021
8.2021

9.2021

Auskunftsanspruch des Betriebsrats im Bereich des Entgelts ~ 9.2021

(L)
Wahl freizustellender Betriebsratsmitglieder — Teilfreistellun-
gen (L)

9.2021

Noch betragsbezogene Stufenzuordnung nach Hohergruppie- 7.2021
rung auf Antrag nach § 29b TVU-VKA - Wirksamkeit der

Stichtage 1. Januar 2017 und 1. Mérz 2017 zur Einfiihrung der

neuen Entgeltordnung bzw. der stufengleichen Hohergruppie-

rung — keine mittelbare Altersdiskriminierung durch die

Uberleitung in die neue Entgeltordnung bei Hohergruppie-

rung auf Antrag — kein Verstofs gegen das Riickwirkungs-

verbot nach Art. 20 Abs. 3 GG durch das neue Entgeltsystem

Arztlicher Hintergrunddienst als vergiitungsrechtliche Ruf- 8.2021
bereitschaft oder Bereitschaftsdienst — Rechtsfolgen einer tarif-

widrigen Anordnung fiir die Vergiitung (Waigel)

Uberleitung aus der sog. groen EG 9 TV6D in die neue EGO  6.2021
TV6D (VKA)

Nichtzulassungsbeschwerde — rechtliches Gehor — gerichtliche  6.2021
Hinweispflichten

Bewerbungsverfahrensanspruch — Fortfithrung des Stellen- ~ 10.2021
besetzungsverfahrens — Rechtsweg

Betriebliche Entgeltgrundsédtze und Mindestlohn 8.2021
Uberlassung einer Datenkopie — Bestimmtheit des Klage- 8.2021
antrags (L)

Auflerordentliche Anderungskiindigung mit Auslauffrist — 8.2021
kirchliches Arbeitsrecht — Beteiligung der Mitarbeitervertre-

tung

Arbeitszeugnis — Leistungs- und Verhaltensbeurteilung in 10.2021

Tabellenform

Pkw-Fahrer-TV-L — Anspruch auf Beschaftigung als staindiger 11.2021
personlicher Fahrer
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417
390

404

472

400
396

275

456

460

533

589

470

529
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532

388

451

329
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586

486
486
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BAG

BAG

BAG

BAG
BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG
BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

BAG

27.04.2021

28.04.2021

28.04.2021

29.04.2021
29.04.2021

29.04.2021

29.04.2021

05.05.2021

19.05.2021

19.05.2021

19.05.2021
19.05.2021

20.05.2021

20.05.2021

26.05.2021

26.05.2021

02.06.2021

02.06.2021

02.06.2021

16.06.2021

16.06.2021

9 AZR 662/19

4 AZR 229/20

7 AZR 212/20

6 AZR 215/20
6 AZR 232/17

8 AZR 276/20

8 AZR 279/20

4 AZR 666/19

5AS2/21

5 AZR 318/20

5 AZR 378/20
5 AZR 420/20

2 AZR 457/20

2 AZR 596/20

7 ABR 17/20

7 AZR 248/20

4 AZN 156/21

4 AZR 274/20

4 AZR 387/20

10 AZR 31/20

6 AZR 179/20

Zulassung von Gewerkschaftssekretdr als Syndikusrechts-
anwalt — arbeitsrechtlicher Gleichbehandlungsgrundsatz

Bezugnahme auf mehrere Tarifwerke — erginzende Vertrags-
auslegung (L)

Sachgrundlose Befristung — Hochstdauer — Dienstreise — Ver-
langerung

Zuschuss zum Ubergangsgeld nach §22 Abs.2 TV6D-V

Stufenzuordnung gemaf3 §16 TV-L — Arbeitnehmerfreiziigig-

keit — Zulassigkeit der Privilegierung der beim selben Arbeit-
geber erworbenen einschldgigen Berufserfahrung — Inlédnder-

diskriminierung

Schadensersatz — Ersatz von Anwaltskosten — Ermittlungen
durch eine spezialisierte Anwaltskanzlei — Verdacht einer
erheblichen Verfehlung des Arbeitnehmers — kein Ausschluss
nach §12a ArbGG (L)

Entschadigung nach §15 Abs.2 AGG - erfolgloser Bewerber —
Benachteiligung wegen der Schwerbehinderung — Nicht-
einladung zum Vorstellungsgesprach — Vermutung der
Benachteiligung wegen der Schwerbehinderung — Befreiung
von der Verpflichtung zur Einladung zum Vorstellungsge-
sprach — offensichtlich fehlende fachliche Eignung — Mindest-
note eines zuldssig geforderten Ausbildungsabschlusses —
konsequente Anwendung des Anforderungskriteriums
,Mindestabschlussnote” — Darlegungs- und Beweislast

Eingruppierung einer Sozialarbeiterin im sozialpsychiatri-
schen Dienst — Beschiftigte ,in der Tatigkeit von” Sozialarbei-
terinnen/Sozialpadagoginnen mit staatlicher Anerkennung —
sonstige Beschéftigte mit entsprechender Tatigkeit

Beschiftigung im Stralentransport — Hochstarbeitszeiten —
Verhiltnis von §21a Abs.4 ArbZG zu §3 Satz 2 ArbZG (L)

Arbeitszeitkonto — Zeitgutschrift fiir Zeiten der Ausiibung
eines kommunalpolitischen Mandats wahrend bestehender
Gleitzeit — landesgesetzliche Regelung zur teilweisen Anrech-
nung entsprechender Zeiten auf die Arbeitszeit des Arbeit-
nehmers

Lohnsteuerklasse eines Zuschusses zum Mutterschaftsgeld

Annahmeverzug — unterlassener Zwischenverdienst — Bos-
willigkeit — Arbeitnehmeriiberlassung

Auflerordentliche Kiindigung wegen Selbstbeurlaubung in
einer Prozessbeschiftigung — auflosend bedingte Fortsetzung
des Arbeitsvertrags bis zur rechtskraftigen Abweisung der
Kiindigungsschutzklage (L)

Aufierordentliche Kiindigung — Zuriickweisung mangels
Vorlage einer Vollmacht — sexuelle Beldstigung — Interessen-
abwagung

Zustandigkeit des Betriebsrats — Betriebszugehorigkeit —
Eingliederung (L)

Personalratsmitglied — Arbeitszeitkonto — pauschale Stunden-
gutschrift — Beglinstigung

Eingruppierung — abgeschlossene wissenschaftliche Hoch-
schulbildung — Regelstudienzeit — Praxissemester

Eingruppierung — Beschiftigung als Ausbilder/in in einer
Lehr-/ Ausbildungswerkstatt

Eingruppierung — Tarifautomatik — konstitutive oder deklara-
torische Vertragsbestimmung — Allgemeine Geschéftsbedin-
gungen — Unklarheitenregel

Schicht- und Einmannfahrerzulagen fiir Omnibusfahrer —
arbeitsvertragliche Bezugnahme auf Tarifvertrage — Aus-
legung von Allgemeinen Geschiftsbedingungen — Auslegung
von Tarifvertragen

Wechselschichtarbeit im Sinne des TV6D
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11.2021

7.2021

10.2021

10.2021

10.2021
10.2021

9.2021

9.2021

11.2021

12.2021

8.2021

9.2021

10.2021

11.2021

11.2021
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484

588

709

510
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652
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Heft Seite

BAG 16.06.2021 6 AZR 281/20 Garantiebetrag im Tarifbereich der VKA - zusétzliche Zah- 9.2021 508
lung zur Ausgangsentgeltgruppe
BAG 16.06.2021 6 AZR 390/20 (A) Personalgestellung nach §4 Abs.3 TVSD — Bereichsausnahme  8.2021 443

in §1 Abs.3 Nr.3b AUG - Vereinbarkeit mit der Richtlinie
2008/104/EG tiber Leiharbeit

BAG 22.06.2021 1 ABR 28/20 Tariffahigkeit einer Arbeitnehmervereinigung — DHV 11.2021 623

BAG 24.06.2021 5 AZR 385/20 Schuldnerverzug — entschuldbarer Rechtsirrtum — Geltend- 11.2021 641
machung von Verzugszinsen durch Bestandsschutzklage

BAG 24.06.2021 5 AZR 505/20 Mindestlohn — Bereitschaft — auslandische Betreuungskrafte — 11.2021 637
24-Stunden-Betreuung

BAG 30.06.2021 7 AZR 245/20 Befristung — Hochschule — Studierende — wissenschaftliche 11.2021 644
Hilfstatigkeit

BAG 13.07.2021 3 AZR 363/20 Auslegung eines Bestandsschutztarifvertrages - VAP-Satzung 10.2021 573

BAG 14.07.2021 10 AZR 485/20 Berechnung der Jahressonderzahlung nach § 20 TV-L — 12.2021 682

Berticksichtigung von Zeiten und Entgelt eines vorangegange-
nen Arbeitsverhiltnisses

BAG 15.07.2021 6 AZR 301/20 Pauschalentgelt nach dem KraftfahrerTV Bund — Eroffnung  12.2021 685
des Geltungsbereichs

BAG 21.07.2021 5 AZR 572/20 Berticksichtigung von Umkleide- und innerbetrieblichen 12.2021 694
Wegezeiten als vergiitungspflichtige Arbeitszeit

BAG 22.07.2021 2 AZR 125/21 Ordentliche krankheitsbedingte Kiindigung — Sonder- 122021 706
verglitung

BAG 22.07.2021 2 AZR 193/21 Nicht rechtskriftige Authebung der Zustimmung des Inte- 9.2021 523
grationsamts zur aufierordentlichen Kiindigung

BAG 27.07.2021 9 AZR 448/20 Anspruch eines schwerbehinderten Arbeitnehmers auf Frei- 12.2021 700

stellung von als Rufbereitschaft angeordneter Bereitschaftszeit
— Weisungsrecht des Arbeitgebers — Globalantrag

BAG 27.07.2021 9 AZR 449/20 Regelmiflige Arbeitsstitte — Spesenanspruch — Auslegung von 12.2021 698
§18 Nr.3 MTV des Speditions-, Transport- und Logistikgewer-
bes in Bayern

BAG 28.07.2021 10 AZR 397/20 (A) Aussetzung der Verhandlung — anhédngiges Vorabentschei- 9.2021 519
dungsverfahren mit identischer Rechtsfrage (tarifliche Nacht-
arbeitszuschlédge)

BAG 26.08.2021 8 AZR 253/20 (A) Vorabentscheidungsersuchen — Verordnung (EU) 2016/679 12.2021 705

(Datenschutz-Grundverordnung) — Verarbeitung personen-
bezogener Daten — Gesundheitsdaten im Arbeitsverhéltnis —
Arbeitgeber, der Medizinischer Dienst einer Krankenkasse ist
— gutachtliche Stellungnahme — Beurteilung der Arbeits(un)-
fahigkeit eines eigenen Beschaftigten — Schaden(s)ersatz (L)

Landesarbeitsgerichte:

Heft Seite

LAG Hamm 29.01.2020 6 Sa 1081/19 Teilzeitanspruch fiir , Blockteilzeit” 2.2021 93

LAG Diisseldorf 28.04.2020 3 Sa 440/19 Eingruppierung von Altentherapeuten 1.2021 29
(TV6D-V)

LAG Sachsen-Anhalt 30.06.2020 4 Sa 576/18 Hochstbefristung nach WissZeitVG — Kinder- ~ 1.2021 34
betreuung (L)

LAG Niirnberg 18.08.2020 7 Sa 354/19 Sozialplanabfindung — Zusatzbetrag fiir Kinder 2.2021 99
@©

LAG Mecklenburg-Vor- 26.08.2020 3 Sa 76/20 Konkurrentenklage — Abbruch des Stellenbeset- 1.2021 35

pommern zungsverfahrens (L)

LAG Berlin-Brandenburg  03.09.2020 26 Sa 410/20 Brennpunkt-Zulage (Berlin); Einrichtungen des 1.2021 29
zweiten Bildungswegs (L)

LAG Diisseldorf 17.09.2020 13 Sa 291/20 Tariflicher Nachtarbeitszuschlag 2.2021 89

LAG Berlin-Brandenburg  17.09.2020 21 Sa 2169/19 Bemessung der Jahressonderzahlung nach 3.2021 155
TV-L bei mehreren Arbeitsverhiltnissen

LAG Niirnberg 08.10.2020 55a 117/20 Betriebliches Eingliederungsmanagement — 1.2021 33
Durchfiihrungspflicht

10 News & Service online — www.ztr-zeitschrift.de/archiv Z,R
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LAG Niirnberg

LAG Niirnberg

LAG Diisseldorf

LAG Berlin-Brandenburg

LAG Niirnberg
LAG Niirnberg

LAG Baden-Wiirttemberg

LAG Diisseldorf
LAG Rheinland-Pfalz

LAG Berlin-Brandenburg
LAG Berlin-Brandenburg
Hess. LAG

LAG Berlin-Brandenburg
LAG Diisseldorf

LAG Rheinland-Pfalz
LAG Diisseldorf

LAG Diisseldorf

LAG Niirnberg

LAG Schleswig-Holstein
Sachs. LAG

LAG Rheinland-Pfalz
LAG Hamm

LAG Baden-Wiirttemberg
LAG Niirnberg

LAG Diisseldorf
LAG Rheinland-Pfalz

LAG Diisseldorf
LAG Niirnberg

LAG Koéln
LAG Rheinland-Pfalz

14.10.2020
27.10.2020
28.10.2020
28.10.2020

28.10.2020
03.11.2020

05.11.2020

06.11.2020
17.11.2020

25.11.2020

10.12.2020

21.12.2020

08.01.2021
12.01.2021

14.01.2021

14.01.2021

20.01.2021

20.01.2021

26.01.2021

26.01.2021

28.01.2021
05.02.2021

10.02.2021

02.03.2021

12.03.2021
16.03.2021

26.03.2021

26.03.2021

12.04.2021
22.04.2021

2 Sa 227/20
7 Sa 157/20
12 Sa 450/20
24 Sa 158/20

3 Ta 109/20
7 Sa 99/20

17 Sa 12/20

6 Sa 140/20

8 Sa 451/19

15 Sa 1119/20

5 Sa 1246/20

16 TaBVGa 189/20

12 Sa 1859/19
3 Sa 800/20

5 Sa 267/19

5 Sa 483/20

12 TaBV 38/20

2 Sa 253/20

1 Sa 241 6D/20

3 Sa 216/20

2 Sa 155/20
12 SaGa 1/21

4 Sa 27/20

7 TaBV 5/20

6 Sa 824/20
8 Sa 206/20

6 Sa 746/20

8 Sa 412/20

2 SaGa 1/21
2 Sa 59/20

Heft Seite
Klageverzichtspramie (L) 1.2021 41
Sozialplanabfindung — Eigenkiindigung (L) 2.2021 99
Gesetzliche und tarifliche Briickenteilzeit 2.2021 82
Zuléssigkeit einer Ubertragung der Fithrung ~ 4.2021 203
auf Zeit nach §32 TV6D
Rechtsweg — Entgeltriickforderung 2.2021 98
Fristlose Kiindigung wegen Installation nicht ~ 6.2021 346
zugelassener Software (L)
Aufhebungsvertrag — Schadensersatzanspruch ~ 2.2021 99
wegen falscher/unvollstandiger Auskunft zu
steuerrechtliche Fragen
Tariflicher Nachtarbeitszuschlag (L) 2.2021 93
Tarifvertragliche Nachtzuschldge — Differen- 32021 141
zierung zwischen langfristig angeordneter
,Nachtschichtarbeit” und kurzfristig angeord-
neter ,,Nachtarbeit” auflerhalb des Schicht-
dienstes
Stufenzuordnung nach TV-L bei Hoherbewer- 52021 281
tung unverdnderter Tatigkeit
Lehrereingruppierung — Besitzstand bei Umset- 9.2021 518
zung an andere Schule
Wahrnehmung des Betriebsratsamts wahrend — 4.2021 226
Freistellung in der Kiindigungsfrist
Bezahlung von Wegezeiten (L) 6.2021 347
Rechtsanspruch auf Dank und gute Wiinsche = 4.2021 222
im Arbeitszeugnis
Schwerbehinderten-Zusatzurlaub; Mitwir- 4.2021 220
kungsobliegenheiten
AuBlerordentliche Kiindigung wegen Entwen-  7.2021 413
dung von Desinfektionsmittel wahrend der
Corona-Pandemie
Eingruppierung von Alltagsbegleiterinnen 52021 282
Verspitete Entgeltzahlung — Folgeschaden bei  6.2021 347
Elterngeld
Befristung des Arbeitsverhéltnisses einer 6.2021 343
Fihrungskraft (Klinikzentrum)
Zulage fiir aus dem BMT-G/BMT-G-O iiber-  6.2021 332
geleitete Beschiftigte bei vertretungsweiser
hoherwertiger Tatigkeit
Altersteilzeit nach DRK-ReformTV 6.2021 333
Verfiigungsgrund fiir Einstwillige Verfiigung  8.2021 485
auf Beschéftigung im bestehenden Arbeits-
verhéltnis
Kiindigung wegen Kirchenaustritts 52021 291
Mitbestimmung bei Krankenriickkehr- 8.2021 488
gespréchen (L)
Urlaub — Kurzarbeit Null 6.2021 341
Vergiitung eines sechsmonatigen Pflicht- 6.2021 348
praktikums (L)
Elternteilzeit — Bestimmtheit des 9.2021 524
Teilzeitantrags — Beschéftigtenzahl (L)
Fortbildungsvereinbarung — Riickzahlungs- 8.2021 486
klausel (L)
Maskenpflicht im Rathaus 7.2021 411
Hinweisobliegenheit des Arbeitgebers auf 10.2021 593

Zusatzurlaubsanspruch — Kenntnis des Arbeit-
gebers
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LAG Sachsen-Anhalt

LAG Niirnberg

LAG Thiiringen

LAG Niirnberg

LAG Berlin-Brandenburg

LAG Berlin-Brandenburg

LAG Rheinland-Pfalz

LAG Hamm

LAG Niirnberg
LAG Rheinland-Pfalz

28.04.2021

11.05.2021

18.05.2021

19.05.2021

Heft

55a95/19 E Eingruppierung — Widerspruchssachbearbei- ~ 10.2021
tung — Jobcenter

7 Sa 323/19 Eingruppierung eines medizinisch-technischen 9.2021
Laborassistenten; Coombs-Test

15a 32/20 Abgrenzung Bereitschaftsdienst/Rufbereit- 11.2021
schaft — , Havariedienst”

4 5a 423/20 Freistellung nach Kiindigung — Arbeitszeit- 9.2021
konto

18.06.2021 12 TaBV 402/21 Schwerbehindertenvertretung — Verselbstandi-  9.2021

gungsbeschluss

24.06.2021 21 BVL 5001/21 (Teil-)Tariffahigkeit von ver.di (nichtstationdre 10.2021

13.07.2021

14.07.2021

27.07.2021
06.09.2021

Bundesverwaltungsgericht:

BVerwG

BVerwG

BVerwG
BVerwG

BVerwG

BVerwG

BVerwG

BVerwG

BVerwG

BVerwG

BVerwG

17.02.2020

16.07.2020

01.10.2020
13.10.2020

12.11.2020

03.02.2021

04.02.2021

17.03.2021

29.04.2021

24.06.2021

29.07.2021

2 VR 2.20

2C7.19

2C9.20
2C11.20

2Ce6.19

2C4.19

5 VR 1.20

2B 321

2C18.20

5P 1.20

5P 220

Oberverwaltungsgerichte:

OVG Schleswig-Holstein

VGH Bad.-Wiirtt.

OVG Berlin-Brandenburg

12

18.06.2020

Krankenpflege)

6 Sa 14/21 Urlaubsanspruch fiir Freistellungsphase zur ~ 12.2021
Uberstundenabgeltung unmittelbar vor Ruhe-
standseintritt

3 Sa 1506/20 Stufenzuordnung — TV-L — Lehrkraft — ein- 12.2021
schlagige Berufserfahrung

7 Sa 359/20 Arztliche Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung ~ 12.2021

1Sa299/20 Kiindigung wegen alkoholbedingten Entzugs 11.2021
der Fahrerlaubnis (L)

Heft

Teilnahme eines Rechtsanwalts an der Erorterung und Eroff-  1.2021
nung der dienstlichen Beurteilung eines Beamten (L)

Kiirzung und Riickforderung von Dienstbeziigen wegen der  1.2021
Anrechnung anderweitiger Beziige bei Zuweisung (L)

Wann genau beginnt der Ruhestand? 2.2021
Berechnung der Hochstgrenze des Kindererziehungs- 2.2021
ergdnzungszuschlags

Entfernung eines Polizeibeamten aus dem Beamtenverhaltnis  5.2021
wegen vorsatzlich unerlaubtem Fernbleiben vom Dienst

Reichweite der Wissenschaftsfreiheit eines Universitats- 6.2021
professors der Medizin im Bereich der Krankenversorgung

Antrag eines fristlos gekiindigten Personalratsmitglieds auf ~ 5.2021
Erlass einer einstweiligen Verfiigung zwecks Gestattung bzw.
Duldung der weiteren Amtsausiibung

Rechtsweg im Konkurrentenstreit um ein 6ffentliches Amt 6.2021

Freizeitausgleich fiir Polizeibeamte wegen Einsatz beim 12.2021
G7-Gipfel in Elmau und bei der Bilderberg-Konferenz

Mitbestimmung des Personalrates bei einer gemeinsamen 11.2021
Einrichtung — Ubertragung von Vertretung und Fachbetreuer-
tatigkeit auf Arbeitnehmer des kommunalen Tragers

Mitbestimmung bei Personalfragebogen bei freigestellter 12.2021
Nutzung sowie beim Ubergang einer technischen Einrichtung
vom Probe- in den Dauerbetrieb

Heft

2 LB 4/20 Dienstunfallschutz — Unterbrechung des Heim- 2.2021
wegs durch privates Telefonat

20.07.2020 PB 155 897/20 Mitbestimmung des ortlichen Personalrats bei  1.2021

17.08.2020

iibertariflichen Leistungspramien

60 PV 9.19 Mitbestimmung bei nur voriibergehender 3.2021
Ubertragung hoherwertiger Tatigkeiten
(PersVG Berlin)
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BayVGH

OVG Berlin-Brandenburg

OVG Sachsen-Anhalt

OVG Bremen

OVG Sachsen-Anhalt

08.10.2020

11.11.2020

25.05.2021

30.06.2021

01.07.2021

17 P 18.2596

4 N 46.19

6L 3/20

6 LP 48/20

1M 39/21

Heft

Mitbestimmung des Personalrats bei der Fest-  7.2021
legung allgemeiner Kriterien fiir die Vergabe
von Leistungspramien an Beamte (Bayern)

Mitwirkungspflicht von Richtern im Urlaubs- ~ 1.2021
verfahren des Gerichts

Mitbestimmung des Personalrats bei Einrich- 12.2021
tung von Vertrauensarbeitszeit fiir einzelne
Beschiftigte

Mitbestimmung bei Hohergruppierung — 12.2021
Initiativrecht des Personalrats nach Brem-
PersVG

Rechtswidrigkeit eines reinen Anlassbeurtei-  12.2021
lungssystems fiir alle Lehrkréfte
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733
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Stichwortverzeichnis

Seitenzahlen halbfett: Aufsitze/Kurzbeitrage/Aus der Praxis fiir die Praxis; Seitenzahlen mager: Rechtsprechung

Abfindung

- Kinder-Zusatzbetrag 99

— bei Eigenkiindigung 99

Abmahnung (s. auch Personalakten)

— Entfernung einer — der Schwerbehinderten-Vertrauens-
person aus Personalakte 163

— als mildere Reaktion auf Vertragspflichtverletzung —
Voraussetzungen der Entbehrlichkeit 526

— nicht entbehrlich bei einmaliger Trunkenheitsfahrt au-
Berhalb der Arbeitszeit mit zeitweiliger Fiihrerscheinent-
zugsfolge und mangelnder Wiederholungsgefahr 652

— Grundlagen und Tipps fiir Arbeitgeber (Definition und
Funktion, Abmahnungsberechtigung, Inhalt, Form und
Frist, Beteiligungen, Abmahnung und ordentliche Kiin-
digung) 617

Anderungskiindigung (s. Kiindigung)

Arzte

- Urlaubsvergiitung nach TV-Arzte (TdL) bei Elternzeit im
Bemessungszeitraum 264

- Hintergrunddienst; Abgrenzung Rufbereitschaft/Bereit-
schaftsdienst; Folgen tarifwidrig angeordneter Rufbereit-
schaft 451

Arztliche Untersuchung

— 1im bestehenden Arbeitsverhiltnis (Wahl des Arztes,
Begriindete Veranlassung, Mitwirkungspflichten/Um-
fang der Untersuchung, Rechtsfolgen bei Verstof3 gegen
Mitwirkungspflichten, Beteiligung der Personalvertre-
tung, Checkliste) 379

AGB-Kontrolle

— Unklarheitenregel (§ 305c Abs.2 BGB) bei Auslegung
561, 633

— Bestimmbarkeit in Bezug genommener Tarifnormen 588,
633

AGG

— Ungleichbehandlung wegen Behinderung bei Stichtags-
begrenzung einer Entgeltzulage 213

— Ungleichbehandlung wg. der Religion bei Kopftuchver-
bot 219, 472

— Ungleichbehandlung wg. der Religion bei Kiindigung
wg. Kirchenaustritts 291

— keine — wegen Alters nach TV6D-Entgeltsystem der Stu-
fenzuordnung 388

— Schwerbehinderung, Verpflichtung 6fftl. Arbeitgeber zur
Einladung zum Vorstellungsgesprach 339, 652

Altersteilzeit

— kein Anspruch auf — nach DRK-ReformTV 333

Annahmeverzug

— kein —bei Angebot behinderungs-, aber nicht vertragsge-
rechter Tatigkeit 219

— Anrechnung unterlassenen Erwerbs bei Widerspruch
gegen Ubergang des Arbeitsverhiltnisses bei Betriebs-
iibergang und Ablehnung des Angebots der Fortsetzung
der Tatigkeit beim Erwerber 583

— verspitete Zahlung von Annahmeverzugsvergiitung —
entschuldbarer Rechtsirrtum 641

Arbeitnehmerfreiziigigkeit 448

Arbeitnehmerstatus

- Crowdworker 519

- Crowdworker-Entscheidung des BAG — Neuausrichtung
der arbeitsrechtlichen Statusfeststellung 500

Arbeitnehmeriiberlassung

— und Personalgestellung; equal pay; Unionsrechtskonfor-
mitit der Bereichsausnahme im AUG? 266

— Ist Personalgestellung nach TV6D Arbeitnehmertiberlas-
sung i.S. der LeiharbeitsRL? 443

— equal pay — Anspruch: Darlegungsanforderungen, Gel-
tung vertraglicher Ausschlussfrist 338

- bei Annahmeverzug nach Widerspruch gegen Ubergang
des Arbeitsverhiltnisses kraft Betriebsiibergangs An-
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rechnung unterlassenen Zwischenverdienstes bei Ableh-
nung der Weiterarbeit beim Erwerber 583

Arbeitsbefreiung

— f. Teilnahme an Personalratssitzung nach Nachtschicht
101

— keine bezahlte — fiir Ausiibung kommunalpolitischen
Mandats 579

Arbeitsentgelt

— arbeitsvertragliche Bezugnahme auf Besoldungsrecht;
keine Entgelterhohung infolge besoldungsrechtlicher
Einbeziehung von Sonderzahlungen in laufende Besol-
dung, wenn andere Sonderzahlungen weiter zuflieSen
158

Arbeitsgerichtliches Verfahren

— Aussetzung entspr. § 148 Abs.1 ZPO bei anhédngigem
Vorabentscheidungsverfahren zu entscheidungserhebli-
cher Frage der Auslegung von Unionsrecht 519

Arbeitsunfall /Dienstunfall

— Unterbrechung des Heimwegs 114

Arbeitsverhiltnis

— bei Prozessbeschiftigung 520

Arbeitsvertrag

— Nichtigkeit bei Scheingeschaft 34

— keine Anfechtung des - nach Rechtskraft des den
Bestand feststellenden Urteils im Kiindigungsschutzpro-
zess 221

— Bezugnahme auf BAT umfasst auch ergéanzende Tarifver-
trdge zur betr. Altersversorgung 390

- zeitdynamische Bezugnahme auf Tarifvertrag (Omnibus-
verkehr) in AGB; Auslegung, Unklarheitenregel 633

— Angabe der Entgeltgruppe im Arbeitsvertrag; Tarifauto-
matik 561

Arbeitsvorgang (s. auch Eingruppierung)

— in der prozessualen Praxis (tarifliche Definition, Organi-
sationsentscheidung des Arbeitgebers, Zusammenhangs-
tatigkeiten, gerichtliche Uberpriifung, Darlegungs- und
Beweislast; Rechtsprechung des BAG) 14

— Die Rettung des Arbeitsvorgangs im TV6D/TV-L — Face-
lifting oder grofler Eingriff? 51

— Der Streit {iber die Arbeitsvorgiange als Einheiten fiir die
tarifliche Bewertung von Tatigkeiten 539

Arbeitszeit

— Mindestruhezeit nach ArbZG und ArbeitszeitRL 101

— Mindestruhezeit nach ArbeitszeitRL bei mehreren
Arbeitsvertragen mit demselben Arbeitgeber 285

— Bereitschaftsdienst in Form von Rufbereitschaft als —
(Feuerwehr-Einsatzleitdienst) 209

— Hochstarbeitszeiten im Straflentransport 597

— Zusammenhangstatigkeiten als vergiitungspflichtige —
i.S. des §611a Abs.1 Satz 1 BGB; Moglichkeit gesonder-
ter Vergiitungsregelung 694

Arbeitszeitkonto

— Auswirkungen einer Freistellung nach Kiindigung auf —
525

— Gutschrift von Abwesenheitszeiten aufgrund kommu-
nalpolitischen Mandats 579

Arbeitszeugnis

— Schlussformel 222

— Grundsitze fiir qualifiziertes Arbeitszeugnis (Zusam-
menfassung) 597

Aufhebungsvertrag

— Schadensersatzanspruch bei Falschbeantwortung steuer-
rechtlicher Fragen seitens d. Arbeitgebers 99

— Freistellung in -: Anrechnung anderweitigen Verdiens-
tes, Festlegung des Urlaubs 400

Ausbildungsverhaltnis

— zeitanteilige Ausbildungsvergiitung bei Teilzeitausbil-
dung nach TVA6D 319, 324
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Ausschlussfrist

— und Anspriiche auf betriebl. Altersversorgung 31

— Geltung tariflicher — f. Urlaubsabgeltungsanspruch;
Falligkeit bei Arbeitgeberkiindigung 199

— Geltung vertraglicher - f. equal pay-Anspruch 338

- Nichtigkeit vertraglicher (AGB) — bei Nichtausnahme
oder nicht vollstaindiger Ausnahme v. Anspriichen aus
Vorsatzhaftung 414, 529

— Geltendmachung von (Annahmeverzugs-)Vergiitungs-
anspriichen durch Bestandsschutz-/Befristungskontroll-
klage umfasst auch gesetzliche Verzugszinsen 641

Auswahlverfahren

— Abbruch des — bei Abkehr vom urspriinglichen Stellen-
profil 35

— Vorauswahl in Interessenbekundungsverfahren, Mitbe-
stimmung (PersVG Berlin) 165

— Schadensersatzanspruch des zu Unrecht iibergangenen
Bewerbers setzt grds. den Versuch der Schadensabwen-
dung im Vorfeld durch Inanspruchnahme einstweiligen
Rechtsschutzes voraus (Primédr- vor Sekundérrechts-
schutz) 289

— Rechtsweg fiir Konkurrentenstreit 353, 586

— fachliche Eignung - Chance eines Vorstellungsge-
sprachs f. Schwerbehinderte 652

— Leistungsvergleich der Bewerber anhand aussagekrafti-
ger (grds. Regel-)Beurteilungen 733

Beamtenrecht

— Entfernung eines Polizeibeamten aus dem Dienst wg.
vorsatzlich unerlaubten Fernbleibens vom Dienst 298

Beamtenversorgung

— Zeitpunkt des Ruhestandsbeginns, Zurechnungszeit 108

- Versorgungsausgleich: ,externe” Teilung von Anrechten
entfaltet keine Bindungswirkung zwischen ausgleichs-
verpflichtetem Ehegatten und dessen Beamtenversor-
gungsschuldner 158

- Kindererziehungserganzungszuschlag 110

— Dienstunfallschutz — Unterbrechung des Heimwegs 114

Befristung des Arbeitsverhiltnisses

- nach WissZeitVG; Voraussetzungen der ,Betreuung”
eines Kindes 34

— einer Fithrungskraft (geschiftsfithrender Direktor eines
Klinikzentrums) 343

— Verlangerung sachgrundloser -: grundsatzlich mit unver-
andertem sonstigen Vertragsinhalt; moglich sind Anpas-
sungen an aktuelle Rechtslage und Anspriiche des
Arbeitnehmers; schédlich ist unveranderte Fortsetzung
einer auf das urspriingliche Vertragsende befristeten
Arbeitszeitreduzierung, auf die kein Anspruch bestand
589

— keine Befristung von Arbeitsverhéltnissen studentischer
Hilfskrafte mit nicht-wissenschaftlicher Hilfstatigkeit
nach §6 Satz 1 WissZeitVG (hier: Hilfstatigkeit in ledig-
lich wissenschaftsunterstiitzenden Bereichen der Hoch-
schule) 644

— Hochstdauer und Verldngerung sachgrundloser - :
Anreise zu einer Schulung am Vortag des vereinbarten
Beginns des Arbeitsverhiltnisses unter Reisekostener-
stattung fithrt nicht zur Vorverlegung des Arbeitsver-
héltnisses auf den Anreisetag. Verldngerung des Arbeits-
verhiltnisses setzt grds. voraus, dass der Vertragsinhalt
ansonsten unverandert bleibt. Zuweisung anderer
Arbeitsaufgabe im Rahmen des Direktionsrechts dndert
den Vertragsinhalt nicht 709

Begiinstigungsverbot

— Gleichstellungsbeauftragte — Verbot der Benachteiligung
als Verbot der mittelbaren Behinderung oder Stérung
der Amtsausiibung 367

— Verbot der Beriicksichtigung der Organmitgliedschaft
367

Benachteiligungsverbot

— Verbot der Benachteiligung im Betriebsverfassungs-, Per-
sonalvertretungs- und Gleichstellungsrecht 367

Bereitschaftsdienst

— Wertung von Bereitschaftszeit in Form von Rufbereit-
schaft als Arbeitszeit i.S. der ArbeitszeitRL 209

—  Wertung von Bereitschaftsdienst als Arbeitszeit i.S. des
BBG unter Beachtung der Rspr. des EuGH zur Abgren-
zung Arbeitszeit/Ruhezeit 728

- Hintergrunddienst; Abgrenzung Rufbereitschaft/Bereit-
schaftsdienst, Vergiitung 451

— ,Havariedienst” eines Hausmeisters: nur Rufbereitschaft
649

— Bereitschaftsdienst und Mindestlohn 637 (640)

Beschiftigte (i.S.d. TV6D) 460

Beschiftigungszeit (TVSD)

— Berechnung bei Arbeitgeberwechsel 150

— Besitzstand f. Jubildiumszeit nach TVU-VKA, Gleich-
heitssatz 396

Besoldungsrecht

— Riickforderungsvorbehalt bez. Anrechnung anderweiti-
ger Beziige bei Zuweisung 48

Bestenauslese

— Leistungsvergleich zwischen Arbeitnehmern und Beam-
ten 60

Betriebliche Altersversorgung (s. auch Zusatzversorgung)

- regelméBig keine Anwendung tarifl. Ausschlussfristen
auf Anspriiche aus — 31

— Ablosung von Ruhegeldzusage im offentl. Dienst (IHK)
zum Abbau planmégiger Uberversorgung 225

- Kiindigung von Betriebsvereinbarung iiber —; mitbestim-
mungsfreie Entscheidung zum Dotierungsrahmen inner-
halb der Grenzen des dreistufigen Priifungsschemas fiir
Eingriffe 225

— Handelsbilanzielle Riickstellungen fithren nicht zum
Wegfall der Geschiftsgrundlage 226

— Gleichheitsverstofs durch Ausschluss standiger Zusatzar-
beitsstunden von der Rentenfdhigkeit 472

Betriebliches Eingliederungsmanagement

— Arbeitnehmeranspruch auf Durchfiihrung? 33

Betriebsrat (s. auch Personalrat, Mitbestimmung)

— Konzernbetriebsrat: auch Landkreis kann fiir seine pri-
vatrechtlichen Unternehmen Konzernspitze sein 158

- ao. Kiindigung von Mitglied wg. menschenverachtender
AuBerung 32

— Wahlanfechtung — Stimmzettel 46

— Wahlanfechtung bei Stimmabgabe ohne Verwendung
von Wahlumschlidgen 351

— Verfahren bei Freistellungswahl — Teilfreistellungen 532

— Einsicht in Bruttoentgeltlisten 104

— Unterrichtung iiber entgeltlistengleiche Daten 532

- dauerhafte Uberlassung von Bruttoentgeltlisten 106

— Freistellung eines gekiindigten Mitglieds in der Kiindi-
gungsfrist fithrt nicht zum Erloschen der Mitgliedschaft
226

- Entgelt-Benachteiligungsverbot nach §78 S.2 BetrVG bei
freigestelltem Mitglied und Betriebsiibergang ohne
Equal pay? 266

— unzuldssige Benachteiligung in beruflicher Entwicklung
(Besetzung hoherwertiger Stelle): bei dargelegtem Vor-
liegen der fachlichen Qualifikation muss sich der Arbeit-
geber zur Behauptung der Kausalitdt der Betriebsratsta-
tigkeit fiir die Nichtauswahl im einzelnen erkldren 657

— Freistellungsanspruch des — nach §40 Abs.1 BetrVG:
Verjahrung, Einwendungen des Arbeitgebers nach Pfan-
dung u. Uberweisung durch den Glaubiger 352

Betriebsvereinbarung

— Rechtsnatur, Normwirkung, keine Ankniipfung an Be-
legschaftsquorum 46

— Zustimmungsvorbehalt der Tarifvertragsparteien zu
ergdnzender — 228
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— bei vereinbartem Leistungsbestimmungsrecht des Ar-
beitgeber kein Durchfiihrungsanspruch auf Ausiibung
nach billigem Ermessen 415

Beurteilung

— kein Anspruch auf Teilnahme eines Rechtsanwalts an
Erorterung/Eroffnung 48

— reines Anlassbeurteilungssystem f. Lehrkrafte als Ver-
stof3 gegen Art.33 Abs.2 GG 733

Bewerbungsverfahrensanspruch (s. auch Auswahl-

verfahren)

— offentliche Amter bei Stiftungen des privaten Rechts 303

Briickenteilzeit 82

Bundesfreiwilligendienst 460

Datenschutz

— Frage der Zuldssigkeit der Verarbeitung von Gesund-
heitsdaten von Mitarbeitern des Medizinischen Dienstes
einer Krankenkasse 705

Digitalisierungstarifvertrag Bund

— Arbeitsplatzsicherung 668

- Qualifizierung 668

Direktionsrecht

— des Arbeitgebers im Rahmen der Entgeltgruppe 561

— Zuweisung von Fahrtétigkeit einer niedrigeren Pau-
schalgruppe an bisherigen stindigen personlichen Fah-
rer (PKW-Fahrer TV-L) 627

- Anordnung von Bereitschaftszeiten 700

- Anderung der Arbeitsaufgabe im Rahmen des — bei Ver-
langerung eines sachgrundlos befristeten Arbeitsvertra-
ges dndert dessen Inhalt nicht 709

Emgrupplerung
Arbeitsvorgang 71, 79, 152, 282, 456, 460, 539

— Arbeitsplatzbeschreibung 456

— Angabe der Entgeltgruppe im Arbeitsvertrag 561

— Mitbestimmung bei — 417

— Darlegungslast bei Eingruppierungsklage —
Vergleich” 194

— Tarifautomatik” 206, 561

— Altentherapeuten 29

- Serviceeinheiten der Gerichte 71, 175

— Erzieherin in offener Ganztagsschule 194

— MTLA; schwierige Antikérperbestimmung 152, 516

- bei Uberleitung in EntGO TV-L 71

— bei Uberleitung in EntGO VKA 206, 329, 508

— Praxisanleiter 79

- Funktionsmerkmale 79

— Forstingenieur —,sonstiger Beschéftigter” 275

— Alltagsbegleiterinnen 282

— Lehrkraft f. besondere Aufgaben (Niedersachsen) 335

— Sozialarbeiter — ,sonstige Beschiftigte”, ,in der Tatigkeit
von....” 383

— Sozialarbeiter als Amtsvormund; besondere Schwierig-
keit u. Bedeutung? 456

— Hausmeister (UTV IB) 399

— DPflegedienst; Gruppen-/Teamleitung, grofle Gruppe,
BFDG-Freiwillige 3, 460

— Ausbilder in Lehr- oder Ausbildungswerkstatt (EntGO
Bund) 513

— Widerspruchssachbearbeitung im Jobcenter als beson-
ders verantwortungsvolle Tatigkeit 578

- Hohergruppierung nach TVU-VKA bei Uberleitung in
die EntGO mit Garantiebetrag: dieser ist zum jeweiligen
Entgelt der Ausgangsentgeltgruppe zu zahlen 508

Einstweiliger Rechtsschutz

— Obliegenheit zur Verfolgung des Bewerbungsverfahrens-
anspruchs des zu Unrecht iibergangenen Bewerbers im —
vor Ernennung des Konkurrenten 289

— zwecks weiterer Amtsausiibung eines fristlos gekiindig-
ten Personalratsmitglieds bei offensichtlich unwirksamer
Kiindigung 294

- zur Sicherung des Beschiftigungsanspruchs im beste-
henden Arbeitsverhéltnis 485

,wertender
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Elterngeld

— Schadensersatz wegen durch verspitete Entgeltzahlung
eingetretene Minderung des Elterngeldanspruchs; An-
rechnung durch die Verspdtung eingetretener Steuervor-
teile (Vorteilsausgleichung) 347

Elternzeit, Elternteilzeit

— Urlaubsentgelt nach TV-L/TV-Arzte bei — im Bemes-
sungszeitraum 264

— Bestimmtheit von Elternteilzeitantrag 524

— Steuerklassenwahl fiir Zuschuss zum Mutterschaftsgeld
bei — 594

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
Anrechnung von GRV-Ubergangsgeld auf Krankengeld-
zuschuss 510

— Erschiitterung des Beweiswerts &rztlicher Au-Bescheini-
gungen durch Tatsachen, die ernsthafte Zweifel an der
bescheinigten Au begriinden 708

Entgeltordnung (Uberleitung)

Korrektur einer bereits vor der Uberleitung in die neue
EntGO fehlerhaften Eingruppierung 513

— EGO VKA: Korrektur von wegen falschlicher Zugrunde-
legung der ,grofien” EG 9 fehlerhaften Uberleitung 206

- EGO VKA: Die neue EG 9c konnte bei unverdnderter
Tatigkeit nur durch fristgebundenen Antrag unter
betragsorientierter Stufenzuordnung erreicht werden 329

— EGO VKA: Berechnung des Garantiebetrages bei An-
tragshohergruppierung 508

— EGO TV-L: Beibehaltung bisheriger Eingruppierung nur
bei unverdnderter Tatigkeit; Anderung der Tatigkeit
durch Wechsel von Serviceeinheit Allgemeine Strafsa-
chen zur Serviceeinheit Verkehrsstrafsachen 71 (73)

— EGO -L: keine besitzstandsschiddliche Veranderung der
Téatigkeit durch Umsetzung an eine andere Grundschule
518

Entlohnungsgrundsatz
keine Mitbestimmung bei Einfithrung zusétzlichen Bei-
trags durch ZVK 390

— teilweise mindestlohnunterschreitende Entlohnungs-
grundsétze einer BV werden durch MiloG-Differenzver-
giitung nicht beriihrt (keine abstandswahrende Aufsto-
ckung) 486

Erholungsurlaub (s. Urlaub)

Feuerwehrdienst

— arbeitszeitrechtliche Wertung von als Rufbereitschaft
angeordnetem Einsatzleitdienst 209

Flexible Entgeltanreize

— Arbeitgeberattraktivitat 428

— Gesundheitsférderung 428

Freizeitausgleich f. (Bundes-)Polizeibeamte bei bestimmten

Grofseinsdtzen 728

Fiihrungsposition auf Zeit

- Anforderungen an Ubertragung nach § 32 TVéD,
Abgrenzung zu §14 TV6D 19, 203

— kldrende Rechtsprechung des BAG 603

Garantiebetrag bei Hohergruppierung 508

Gewerkschaftsbeschiftigte

—  Zulassung von Gewerkschaftssekretdr als Syndikusan-
walt 484

Geringfiigig Beschiftigte

— aus Formular-Arbeitsvertrag fiir geringfiigig entlohnte
Beschiftigte folgt noch keine Nettolohnvereinbarung 157

Gleichheitssatz

— und Tarifnormen: Schutzauftrag als ungeschriebene
Grenze der Tarifautonomie, Einschatzungsprirogative
und Gestaltungsspielraum der Tarifvertragsparteien 19,
89, 137, 141, 319

— ungleiche Vergiitung nach §14 III/32 III TV-L 19 (22)

— ungleicher tariflicher Nachtarbeitszuschlag 89, 93, 141

- ungleiche Jubildums-Beschiftigungszeit bei Uberleitung
aus BAT und BAT-O 396
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— ungleiche Vergiitung (Stufenzuordnung) bei Hohergrup-
pierung bei Uberleitung in neue Entgeltordnung und bei
Neueinstellung 137, 329, 388

— ungleiche Stufenzuordnung bei Hoherbewertung unver-
anderter Tatigkeit und Neueinstellung in dieser Tatig-
keit 281

— Stichtage f. Einfithrung der EGO VKA u. stufengleicher
Hohergruppierung 388

— zeitanteilige Ausbildungsvergiitung bei Teilzeitausbil-
dung 319

— ungleiche Beriicksichtigung von inlandischen und EU-
Vorbeschiftigungszeiten bei der Stufenzuordnung 448

— ungleiche Betriebsrentenfdhigkeit verstetigter Zusatzar-
beitsstunden 472

Grundrente

— fiir Arbeitnehmer im 6ffentlichen Dienst 310

— Anspruch und Hoéhe 310

Jahressonderzahlung

— nach TV-L: Bemessung bei mehreren Arbeitsverhéltnis-
sen zum selben Arbeitgeber nur nach dem am 1. Dezem-
ber bestehenden Arbeitsverhiltnis 155, 682

Jobcenter 578, 662

Jubildaumsgeld

— Beschiftigungszeit nach TV6D; Arbeitgeberwechsel, Ver-
lust von Uberleitungs-Besitzstandsschutz f. BAT-Dienst-
zeit 150

- Uberleitungs-Besitzstand nach §14 Abs.2 TVU-VKA 396

Kirchliches Arbeitsrecht

- ao. Anderungskiindigung nach AVR Diakonie; Beteili-
gung der MAV 480

— Dienstgemeinschaft, Loyalitatsverpflichtung 607 (608)

— Diskriminierungsverbot 607

- Kirchenaustritt 607

- Mitarbeitervertretungsordnungen 673 (675)

- online-Schulung als technisches Uberwachungssystem
673 (679)

— Riickgruppierung 673 (678)

Konkurrenzstreitigkeit (s. auch Bewerbungsverfahrensan-

spruch)

— Rechtsweg beim Konkurrenzschutz bei Bewerbungen
fiir ein oder in einem Arbeitsverhéltnis 556

Konzernbetriebsrat 158

Kopftuchverbot

— verfassungskonform einschriankende Auslegung des
Berliner Neutralitdtsgesetzes 219

— unionsrechtliche Rechtfertigungsvoraussetzungen 472

Krankengeldzuschuss

- Berechnung bei Bezug von Ubergangsgeld der GRV 510

Kiindigung

- ao. - von BR-Mitglied wg. menschenverachtender Aufie-
rung 32

— vorsorgliche Urlaubsgewahrung bei fristloser, hilfsweise
ordentlicher — 35

— Zugangsvereitelung; Moglichkeit der Entgegennahme
durch Prozessbevollméachtigten 38

— ao. — von Betriebsratsmitglied; Erklarungsfrist und Zu-
stimmungsersetzungsverfahren 39

- Klageverzichtspramie 41

- Eigenkiindigung d. Arbeitnehmers, Fortbestandsklage
des Arbeitgebers 96

- Eigenkiindigung d. Arbeitnehmers, Abfindungsan-
spruch bei vom Arbeitgeber veranlasster — 99

— zuldssiges Nachschieben von Griinden einer ao. Kiindi-
gung, die bei deren Ausspruch objektiv bereits vorlagen,
dem Kiindigenden aber noch nicht bekannt waren 221

- wegen Kirchenaustritts 291

— ao.— wegen Installation nicht zugelassener Software 346

— ao.— wegen Entwendung v. Desinfektionsmitteln wah-
rend der Pandemie 413

- Kiindigungsschutz-Wartezeit - Zusammenrechnung
mehrerer Arbeitsverhdltnisse bei verschiedenen Berliner
Bezirken 410

- ao. Anderungskiindigung aus betriebl. Griinden nach
AVR Diakonie; Darlegungslast, Beteiligung der MAV 480

- wg. Selbstbeurlaubung wahrend Prozessbeschiftigung
520

- wg. alkoholbedingten Entzugs der Fahrerlaubnis; zu-
mutbare Uberbriickung als milderes Mittel 652

— bei Zustimmung des Integrationsamts zur ao. Kdg. von
Schwerbehindertem keine Priifung der Fristen nach
§626 Abs.2 BGB, §174 Abs.2 SGB IX 523

— Zuriickweisung von ao. Kdg. mangels Vollmachtvorlage
526

— krankheitsbedingte — wg. wirtschaftlicher Belastungen
durch zu erwartende Aufwendungen bei weiteren Aus-
fallzeiten; keine Berticksichtigung von Sondervergiitun-
gen i.S.v. §4a EFZG und nicht gesetzlich vorgeschriebe-
ner Leistungen 706

Kiindigungsschutzklage

— fristwahrende Erhebung im Wege der Anschlussberu-
fung, neues Klageerfordernis bei Berufungsriicknahme
157

Langzeitkonto

— Einbringungstatbestinde 491

— Storfall 491

Lehrkréfte

— Einrichtungen des Zweiten Bildungswegs (Berlin-Kol-
leg) 29

- Kopftuchverbot nach Berliner Neutralititsgesetz 219

- Stufenzuordnung nach ,einschldgiger Berufserfahrung”
aus Vortatigkeiten; Beschrankung auf die Schulstufe, in
der unterrichtet wurde 277

— korrigierende Riickstufung: ,einschldgige” Berufserfah-
rung muss im wesentlichen die gesamte inhaltl. Breite
der aktuellen Téatigkeit abdecken 690

- ungleiche Stufenzuordnung bei inldndischer und EU-
Vortatigkeit 448

- Stufenzuordnung bei Hoherbewertung unveranderter
Tatigkeit 281 )

— Uberleitungs-Besitzstand nach §29a TVU-L: keine schad-
liche Verdnderung der Tatigkeit durch Umsetzung an
andere Grundschule 518

— Lehrkraft fiir besondere Aufgaben — , dem Studium ent-
sprechende Lehrtatigkeit” (Niedersachsen) 335

— kein reines Anlassbeurteilungssystem 733

Leistungsbezahlung

— kein Leistungsentgelt ohne Leistungsfeststellung nach
LeistungsTV Bund bei iibertariflicher Leistungsvergii-
tung nach Besoldungsrecht; Prognose herausragender
besonderer Leistungen bei freigestelltem Personalrats-
mitglied nur ausnahmsweise moglich 167

— Mitbestimmung bei allgemeinen Pradmienvergabe-Krite-
rien (BayBesG) 421

Maskenpflicht 412

Meinungsfreiheit

- Kiindigung wg. rassistischer menschenverachtender
Augerung als verfassungsgeméiBer Eingriff 32

Mindestlohn

- fiir Studienzulassung verpflichtende Praktika sind auch
bei ldngerer als dreimonatiger Dauer nicht nach MiLoG
zu vergliten 348

— MiLoG und Betriebsvereinbarung (Entlohnungsgrund-
satz) — ; unabhingig nebeneinander bestehende Ansprii-
che 486

— Mindestlohn fiir Bereitschaftszeiten ausldndischer Be-
treuungskréfte bei 24 Stunden — Betreuung 637

Mitbestimmung

— hochstrichterliche Rechtsprechung des Bundesverwal-
tungsgerichts 2020 zum Personalvertretungsrecht 232
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— hochstrichterliche Rechtsprechung des Bundesarbeits-
gerichts 2020 zum Betriebsverfassungsrecht 244

- keine — nach PersVG Berlin bei voriibergehender Uber-
tragung hoherwertiger Tatigkeit 165

— Dbei Ein- und Umgruppierung nach §99 BetrVG umfasst
das Mitbestimmungsverfahren einheitlich alle entgeltre-
levanten Faktoren; ein Zustimmungsersetzungsverfah-
ren erledigt sich mit einem Stufenaufstieg, auch wenn
nur die Entgeltgruppe (und nicht die Stufenzuordnung)
im Streit stand 350

— mitbeurteilende — bei Ein-/Umgruppierung; Antragsho-
hergruppierung nach TVU-VKA 417

— der Personalrats bei allgemeinen Leistungspramien-Ver-
gabekriterien 421

— keine — des Betriebsrats bei einzelnen Krankenriickkehr-
gesprachen 488

— des Personalrats des Jobcenters bei Ubertragung hoher-
wertiger Tatigkeiten an vom kommunalen Trager zuge-
wiesene Beschiftigte 662

— des Personalrats bei Personalfragebogen besteht auch bei
nur freigestellter Verwendung 713

— des Personalrats bei Vertrauensarbeitszeit f. einzelne Be-
schéftigte 725

Nachtarbeit

— tariflicher Zuschlag f.— ungleiche Hohe im Schichtdienst
und auferhalb von Schichtdienst 89, 93, 141

Normalvertrag Biihne

— Nichtverlangerungsrecht 187

Mutterschaftsgeld-Zuschuss

— Wahl der Steuerklasse fiir die Berechnung und Eltern-
zeit; kein Rechtsmifibrauch bei Wahl der Steuerklasse III
594

Nahverkehr

— Zusatzurlaub nach TV-N Sachsen 467

— Omnibusfahrer; arbeitsvertragl. Bezugnahme auf Tarif-
vertrage; Schicht- und Einmannfahrerzulagen 633

Personalakte

- Entfernung von Abmahnung aus — der Schwerbehinder-
ten-Vertrauensperson; Verfahrensart 163

Personalfragebogen

- Mitbestimmung 713

Personalgestellung (s. auch Arbeitnehmeriiberlassung)

— zur Frage der Vereinbarkeit der Abweichungen vom
Gleichstellungsgebot (equal pay) im AUG mit Unions-
recht 266

— nach TV6D und LeiharbeitsRL 443

PKW-Fahrer

— Tatigkeit einer anderen Pauschalgruppe ist keine tarif-
lich hoher oder niedriger zu bewertende Tatigkeit; bei
Umsetzung eines bisherigen stdndigen personlichen
Fahrers kann das besonders hohe Interesse an stérungs-
freier Kommunikation mit dem Funktionstrager bertick-
sichtigt werden 627

— Pauschalentgelt nach KraftfahrerTV Bund: Schwellen-
wert im Referenzzeitraum geleisteter Uberstunden; fiir
bereits am 30.9.2005 vorhandene Kraftfahrer gilt nur der
besondere Schwellenwert des §8 Abs.2 685

Personalrat (s. auch Betriebsrat, Mitbestimmung)

— Arbeitsbefreiung f. Sitzungsteilnahme wahrend Ruhezeit
nach Nachtschicht 101

— Leistungsvergiitung f. vollstindig freigestelltes Mitglied
167

— weitere Amtsausiibung eines fristlos gekiindigten Mit-
glieds wihrend des Kiindigungsschutzverfahrens (nur)
bei offensichtlich unwirksamer Kiindigung; andernfalls
Verhinderung an der Amtsausiibung 294

— pauschale monatliche Stundengutschrift auf dem Lang-
zeit-Arbeitszeitkonto wg. personalratsbedingter Mehrbe-
lastung als Verstofs gegen das Begtinstigungsverbot 715
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— Initiativrecht des — bei Hohergruppierung nach Brem-
PersVG mit Fiktion der Zustimmung der Dienststelle
nach Fristablauf 721

— volle Freistellung und Arbeitszeit 6

Prozessbeschiftigung 520

Rechtliches Gehor

- erfolgreiche Nichtzulassungsbeschwerde wegen Uberge-
hens erheblichen Vortrags zur Forstingenieur-Gleichwer-
tigkeit als ,sonstiger Beschaftigter” 275

— bedarf die Ermittlung der Hohe einer Klageforderung
umféanglicher Berechnungen, darf der Klager damit rech-
nen, dass ihn das Gericht auf ungeniigende Angaben im
Rechenwerk hinweist 349

Rechtsweg

— f. Entgeltriickforderung nach Statuspriifung der GRV 98

— f. Konkurrentenstreit um ein offentliches Amt 353, 586

Richterinnen/Richter

— Mitwirkungspflicht am Urlaubsverfahren des Gerichts
46

Riicksichtnahmegebot (§241 Abs.2 BGB)

— Schadensersatz bei unterbliebener Zielvereinbarung 404

— Schlussformel in Arbeitszeugnis 222

Rufbereitschaft

— Abgrenzung zu Bereitschaftsdienst 209, 451, 649

Schadensersatz

— notwendige Ermittlungskosten bei schwerwiegenden
Verfehlungen des Arbeitnehmers 656

Schwerbehinderung

— Schadensersatz bei Verletzung der Pflicht zum Angebot
behinderungsgerechter Beschiftigung gem. §164 Abs. 4
SGB IX 219

— Diskriminierung wegen — bei Begrenzung von Entgelt-
zulagen durch Anerkennungsstichtag 213

— Verstof8 d. offentl. Arbeitgebers gegen Pflicht zur Einla-
dung zum Vorstellungsgesprich begriindet Vermutung
der Benachteiligung wg.— dann, wenn der Arbeitgeber
die Behinderung kannte oder kennen musste; kein Ver-
zicht auf die Einladung 339

— wie vorst.: Information des Arbeitgebers iiber die Behin-
derung 414

— wie vorst.: vorgegebener Nachweis fachlicher Eignung
durch Mindestabschlussnote; Darlegung ausnahmsloser
Beachtung im Auswahlverfahren 652

— Hinweisobliegenheit auf Zusatzurlaubsanspruch setzt
Kenntnis des Arbeitgebers von der Behinderung voraus
593

— Anspruch auf Freistellung von als Rufbereitschaft ange-
ordneter Bereitschaftszeit, die wegen der Behinderung
nicht ausgeiibt werden kann (§164 Abs.4 S.1 Nr. 4
SGB IX), setzt Darlegung entsprechender Einschrankun-
gen des Leistungsvermogens voraus. Mehrarbeit i. S. des
§207 SGB IX ist jede {iber werktédglich tiber acht Stunden
hinausgehende Arbeitszeit 00

Schwerbehindertenvertretung

— Verfahrensart f. Entfernung von Abmahnung der Ver-
trauensperson aus Personalakte 163

— Einsicht in Bewerbungsunterlagen 228

— Beteiligung der — bei Leistungsbeurteilung nach ERA-TV
533

— Dbei entfallender , Verselbstindigung” eines Dienststel-
lenteils/einer Nebenstelle endet auch die Amtszeit der
dortigen — 533

Spesenanspruch — ,regelméflige Arbeitsstitte” 698

Stufenzuordnung

- ,einschlagig” ist Berufserfahrung aus Vortaitigkeit, die
qualitativ im wesentlichen die gesamte inhaltliche Breite
der aktuellen Tatigkeit abdeckte; keine , entgeltgruppen-
tibergreifende” Berufserfahrung 690

— ,einschldgige Berufserfahrung” ist bei Vorbeschaftigun-
gen von Lehrkréften die im Unterricht in derselben wie
der jetzt vorgesehenen Schulstufe erworbene 277
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— Beriicksichtigung in anderem EU-Mitgliedstaat erworbe-
ner einschl. Berufserfahrung bei Unionsbezug; Verhiltnis
zu inldndischen Vorbeschiftigungen 448

— bei Hoherbewertung unveranderter Tatigkeit richtet sich
die — nach den fiir eine Hohergruppierung geltenden
Regeln 281

— Dbei ,Tabellenwechsel” (aus allgemeiner in KR-Tabelle
und zuriick; Unterbrechung; keine Anwendung des §17
Abs.4 TV-L) 325

— Stichtag f. stufengleiche Hohergruppierung (VKA), An-
tragshohergruppierung 388

- korrigierende Rickstufung: Die obligatorische Stufenzu-
ordnung nach einschl. Berufserfahrung ist reine Rechts-
anwendung u. kann bei Fehlerhaftigkeit korrigiert wer-
den 690

Tarifauskunft

— zur Ermittlung von Sachgriinden einer tarifl. Regelung
141

Tarifautomatik 206, 561

Tarifautonomie

Gestaltungsspielraum und Einschédtzungsprarogative

der Tarifvertragsparteien 141

— Begrenzung durch hoéherrangiges Recht 448

— und differenzierte Nachtarbeitszuschldge 89, 93, 141

— Teilzeit-Ausbildungsvergiitung 319 (324)

Tariffahigkeit

— einer Gewerkschaft; keine Beschridnkung der Priifung
auf einzelne Organisationsbereiche 567

— Grundsédtze der Beurteilung der Tariffdhigkeit einer
Gewerkschaft (Zusammenfassung) 623

Tarifliicke

— bewusste — zu Vergiitung tarifwidrig angeordneter Ruf-
bereitschaft (TV Arzte/TdL) 451

Tarifliche Sonderzahlungen

- Gestaltungsmoglichkeiten 119

- Mitbestimmung 119

Tarifvertrag

- Auslegungsgrundsétze 155, 167 (170), 325 (327), 467
(469), 573 (577)

— Grundrechtsbindung der Tarifvertragsparteien 141, 396
— Vermutung sachlicher Griinde von Tarifnormen, Ange-
messenheits- bzw. Richtigkeitsgewéhr 141, 319 (324)

— Auslegung verwendeter Rechtsbegriffe mit bestimmter
Bedeutung im rechtlichen Sprachgebrauch i.d.R. im
Sinne dieser Bedeutung 690, 698

— Teilzeitdiskriminierung durch nicht abgesenkte Schwel-
lenwerte f. zusatzliche Vergiitungen? 23

— Glinstigkeitsprinzip als Grenze tarifl. Regelungsmacht
167 (170)

— Versorgungstarifvertrag; Verzahnung mit Satzung der
Versorgungseinrichtung 573

— Abschluss der Tarifverhandlungen zur Tarifrunde 2020
TV6D-VKA und Bund 255

— Sonderregelungen fiir die Beschiftigten im Gesundheits-
wesen in der Tarifrunde 2022 TV6D-VKA und Bund 181

Teilzeitbeschiftigung

Benachteiligung wegen — bei Mehrflugstundenvergii-

tung; EuGH-Vorlage 23

— Briickenteilzeit, gesetzliche und tarifliche Grundlagen 82

Blockteilzeit; Verringerungsverlangen nach § 8 TzBfG 93

— Teilzeitausbildung, Vergiitung 319, 324

Umbkleide- und Wegezeiten 694

Unionsrecht

— Verstofs gegen Teilzeit-Rahmenvereinbarung bei gleichen
Schwellenwerten f. Mehrflugstundenvergiitung? 23

— Vereinbarkeit der Geltung tarifl. Ausschlussfrist f. Min-
desturlaubs-Abgeltung mit — 199

— Mafstdbe fiir Wertung von Rufbereitschaftszeiten (Feu-
erwehr-Einsatzleitdienst) als Arbeitszeit 209

— Diskriminierung wg. Behinderung bei stichtagsabhangi-
ger Entgeltzulage 213

— Frage der Vereinbarkeit von Abweichungen vom equal
pay — Gebot mit —; Gesamtschutz von Leiharbeitneh-
mern 266

— bei mehreren Arbeitsvertrdgen mit demselben Arbeitge-
ber gilt die tigliche Mindestruhezeit nach Art. 3 der
ArbeitszeitRL fiir diese Arbeitsvertrdge zusammen 285

— Vorabentscheidungsersuchen zur Frage der Verjahrung
des Urlaubsanspruchs bei nicht erfiillter Mitwirkungsob-
liegenheit des Arbeitgebers 335

— tarifliche Personalgestellung und ArbeitszeitRL 443

Urlaub (s. auch Zusatzurlaub)

- vorsorgliche Gewahrung bei Kiindigungsschutzklage;
kein Erfiillungshindernis durch Handlungsobliegenhei-
ten des Arbeitnehmers gegeniiber der BA 35

— Befristung gesetzlichen Mindesturlaubs, Mitwirkungs-
obliegenheit des Arbeitgebers 85, 467

— Befristung tariflichen Mehrurlaubs, Mitwirkungsoblie-
genheit 85, 467, 470

— Verjahrung des Urlaubsanspruchs bei nicht erfiillter Mit-
wirkungsobliegenheit? 335

— kein Urlaubsanspruch bei Kurzarbeit Null 341

- Urlaubsanspruch f. Freistellungsphase zur Uberstunden-
abgeltung vor Ruhestand 696

— Berechnung und Hinweispflichten 435

— Festlegung der Urlaubszeit bei Freistellung 400

— auch in Prozessarbeitsverhiltnis keine Selbstbeurlau-
bung 520

Urlaubsabgeltung

— Geltung tariflicher Ausschlussfrist fiir — ; keine Fristwah-
rung durch Kiindigungsschutzklage 199

— keine Geltung vertraglicher — , die Anspriiche aus Vor-
satzhaftung nicht/nicht vollstindig ausnehmen 529

Urlaubsentgelt

- Bemessungsgrundlage nach TV-Arzte = TV-L bei Eltern-
zeit im Bezugszeitraum 264

Urlaubsverfahren

— Pflicht von Richtern zur Mitteilung der Verfiigbarkeit als
Vertretung 46

Verdachtskiindigung

— Anhérung 504

— strafrechtliche Ermittlungen 504

Vermogenswirksame Leistungen

— keine Quotierung bei Teilzeitausbildung 324

Verjahrung

— des mangels Erfiillung der Arbeitgeber-Mitwirkungsob-
liegenheiten nicht verfallenen Urlaubsanspruchs? 335

— regelméflige dreijahrige Verjahrungsfrist f. Freistellung-
anspruch des Betriebsrats aus §40 Abs.1 BetrVG; Frist-
beginn frithestens mit Ablauf des Jahres der Falligkeit
der Forderung gegen den Betriebsrat 352

Versetzung

— betriebsverfassungsrechtlicher Begriff der — (§95 Abs. 3
BetrVG) 167

Voriibergehende Ubertragung héherwertiger Tatigkeit

— Abgrenzung § 14/§32 TV6D 19, 603

- doppelte Billigkeitspriifung auch bei Ubertragung nach
§32 TVoD 203

— Hohergruppierung im Anschluss an die — nach dem
TV6D-VKA und Bund 364

— keine Mitbestimmung des Personalrats bei — nach
PersVG Berlin 165

— Weisungsrecht des Arbeitgebers bei der — (Ermessens-
kontrolle der Arbeitgeberentscheidung, Dauer der Tétig-
keit und Zulage, Konkurrenz zwischen § 14 und 32
TVéD) 133

— Zulage f. aus BMT-G/BMT-G-O in den TV6D {ibergelei-
tete Arbeiter: Bemessung nach §14 Abs.3 TV6D, bei feh-
lender Ausbildungsvoraussetzung gem. VB zur EGO
VKA eine EG niedriger 332
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Vorstellungsgesprach nach §165 Satz 3 SGB IX

— Einladungspflicht des Arbeitgebers (Einladungspflicht
auch bei interner Stellenbesetzung, offensichtliche Unge-
eignetheit, Rechtsfolge der Nichteinladung) 260

Wechselschichtarbeit

— mnach TVOD-F = AT erfordert, dass im Arbeitsbereich
ununterbrochen gearbeitet und dass der Beschiftigte in
allen Schichtarten eingesetzt wird; die individuellen
Schichten miissen den kompletten Zeitrahmen , rund um
die Uhr” abdecken 624

Wegezeiten

- unverhdltnisméfiger Eingriff in das Austauschverhaltnis
durch kraft Betriebsvereinbarung fiir eineinviertel Stun-
den vergiitungsfreie Wegezeit zu wechselnden auswarti-
gen Einsatzorten 347

Wissenschaftliche Lehrtatigkeit 335

Wissenschaftsfreiheit

— Reichweite f. Medizinprofessor hinsichtlich Tatigkeit im
Klinikum: Aufgaben, die die notwendige Vorausset-
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zung f. angemessene Vertretung des Fachs in Forschung
und Lehre darstellen; Leitungsfunktionen gehoren nicht
dazu 355

Zeugnis s. Arbeitszeugnis

Zielvereinbarung 404

Zusatzurlaub

— im Fahrdienst nach TV-N Sachsen; Verfalls-Gleichlauf
mit Mindesturlaub 467

Zusatzversorgung

— zusitzlicher Arbeitnehmerbeitrag nach Kassenwechsel
im Sparkassenbereich 390

- nach Hamburger ZVG: Hirtefallklausel; verfassungsma-
Bige Anpassung von Anwartschaften an verdnderte Ver-
héltnisse 404

— Verkniipfung von Versorgungstarifvertrag und Satzung
der Versorgungseinrichtung 573



