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Gesamtinhaltsverzeichnis

Aufsätze
(nach Verfassern geordnet)

Heft Seite

Anton, Christian Betriebszugehörigkeitstage für die Beschäftigten der Universitäts-
klinika in Baden-Württemberg – ein zukunftsorientiertes Instru-
ment zur Personalbindung?

7.2025 360

Bischoff, Lea Neue Tarifregelungen für Sicherheitskräfte an Verkehrsflughäfen 10.2025 528

Eder, Dr. Joachim Normen und Vorschriften der Katholischen Kirche in den Jahren
2023 und 2024 mit arbeitsrechtlicher Relevanz

4.2025 181

Fieberg, Chritstian Weiter- und Wiederbeschäftigung nach der Regelaltersgrenze –
Zugang nur auf „jugendfreiem“ Bewerberfeld?

2.2025 63

Groeger, Axel Die Regelungen zur Vergütung der Mitglieder von Betriebsräten
im Urteilsverfahren vor den Arbeitsgerichten

4.2025 176

Hebeler, Prof. Dr. Timo Die Rechtsprechung des Bundesverwaltungsgerichts zum Personal-
vertretungsrecht im Jahr 2024

6.2025 295

Hügelschäffer, Hagen Die Fortführungsvereinbarung zur Aufrechterhaltung der Mitglied-
schaft – Die Brücke der Zusatzversorgungskassen bei Insolvenzen
im Klinikbereich

8.2025 421

Huth, Michael Die Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts zum Betriebsverfas-
sungsrecht im Jahr 2024

6.2025 300

Ivanizky, Tatjana Neue Tarifregelungen für Sicherheitskräfte an Verkehrsflughäfen 10.2025 528

Kiefer, Carola Duales Studium im kommunalen öffentlichen Dienst 12.2025 639

Kroll, Dr. Sebastian Entgelttransparenzrichtlinie – was kommt auf Arbeitgeber des
öffentlichen Dienstes zu?

5.2025 244

Langenbrinck, Dr. Bernhard Die neue gesetzliche Übergangsregelung des § 127 SGB IV für
Lehrtätigkeiten

7.2025 364

Lauterbach, Alexander Die Beschäftigung ausländischer Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer im öffentlichen Dienst

12.2025 632

Rambach, Dr. Christian Aktuelle Rechtsfragen des Zugangs und der Zustellung von Kün-
digungen im Arbeitsrecht

10.2025 519

Rambach, Dr. Peter H.M. Wartezeitkündigung und Präventionsverfahren 2.2025 67

Rambach, Dr. Peter H.M. Aktuelle Rechtsfragen des Zugangs und der Zustellung von Kün-
digungen im Arbeitsrecht

10.2025 519

Roetteken, Dr. Torsten von Vergütung von Arbeitsstunden, die Teilzeitbeschäftigte über die
vereinbarte Arbeitszeit hinaus leisten

1.2025 4

Roetteken, Dr. Torsten von Arbeitsrechtliche Folgen der Nichtbeteiligung einer Gleichstel-
lungsbeauftragten

8.2025 416

Roland, Katja Tarifverhandlungen zum TV-Ärzte/VKA 2024/2025 9.2025 474

Sadtler, Dr. Susanne Die Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts zum Betriebsverfas-
sungsrecht im Jahr 2024

6.2025 300

Schaarwächter, Meike Die neue gesetzliche Übergangsregelung des § 127 SGB IV für
Lehrtätigkeiten

7.2025 364

Schmalz, Andreas Einigung in den Tarifverhandlungen für den öffentlichen Dienst
von Bund und Kommunen

9.2025 468

Spelge, Karin Die Entwicklung der Rechtsprechung des Sechsten Senats des BAG
zu den Tarifverträgen des öffentlichen Dienstes in den Jahren 2023
und 2024 – Fein- und Neujustierungen –

3.2025 120

Spelge, Karin Der Beschluss des BVerfG vom 11. Dezember 2024 – Stärkung der
Tarifautonomie oder mehr Fragen als Antworten?

5.2025 227

Spelge, Karin Die Entwicklung der Rechtsprechung des BAG zu den Tarifverträ-
gen des öffentlichen Dienstes in den Jahren 2023 bis 2025 – von A
wie Arbeitszeit bis Z wie (Überstunden-) Zuschläge

11.2025 572

Steinigen, Dr. Jens Einzelvertragliche Fortbildungsvereinbarungen 1.2025 9
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Aus der Praxis für die Praxis
Heft Seite

Litty, Benjamin Bewerbungsverfahrensanspruch und sachgrundlose Befristung –
Auswahlermessen des Arbeitgebers –

1.2025 20

Litty, Benjamin Keine AGG-Entschädigung bei Rechtsmissbrauch 3.2025 134

Litty, Benjamin Aktuelles zum Beweiswert von Arbeitsunfähigkeitsbescheinigun-
gen

5.2025 250

Litty, Benjamin Die Zulässigkeit der Erteilung digitaler Entgeltabrechnungen durch
Arbeitgeber

7.2025 369

Litty, Benjamin Außerordentliche Kündigung bei Verletzung der Loyalitätspflich-
ten im öffentlichen Dienst

9.2025 480

Litty, Benjamin Kein Präventionsverfahren in der Wartezeit 11.2025 584

Informationen
Heft Seite

Einigung für die Ärztinnen und Ärzte an kommunalen Krankenhäusern vom 13. Januar 2025 2.2025 76

Einigung in der Tarifrunde für den öffentlichen Dienst 2025 5.2025 253

Buchbesprechungen
Heft Seite

Müller-Gröge/Preis/Gallner/Schmidt
(Hrsg.)

Erfurter Kommentar zum Arbeitsrecht (Fieberg) 3.2025 137

Bülow Kommentar zum Landesgleichstellungsgesetz Nordrhein-Westfalen
(Hoffmann)

4.2025 188

Gallner (Hrsg.) Jahrbuch des Arbeitsrechts (Fieberg) 6.2025 314

Gallner/Mestwerdt/Nägele/Berkner
(Hrsg.)

Kündigungsschutzrecht (Fieberg) 6.2025 315

Rechtsprechung

Europäischer Gerichtshof:
Heft Seite

EuGH 17.10.2024 Rs. C-349/23 Ausschluss des Hinausschiebens des Ruhestandseintritts für
Bundesrichter

2.2025 112

EuGH 11.09.2025 Rs. C-38/24 Mittelbare Diskriminierung – Arbeitnehmer, der selbst nicht
behindert ist, sich aber um sein behindertes Kind kümmert

12.2025 666

Bundesverfassungsgericht:
Heft Seite

BVerfG 11.12.2024 1 BvR 1109/21 Tarifvertragsparteien und Gleichbehandlung (Pressemitteilung) 3.2025 137

BVerfG 11.12.2024 1 BvR 1109/21 Tarifvertragsparteien und Gleichbehandlung 5.2025 255

BVerfG 29.01.2025 1 BvL 9/24 Verfassungsmäßigkeit der einrichtungsbezogenen Pflicht zum
Nachweis einer Impfung gegen COVID-19

4.2025 201

BVerfG 25.06.2025 1 BvR 368/22 Verfassungswidrigkeit der „Anschlusszusage“ für auf Qualifi-
zierungsstellen befristet beschäftigte wissenschaftliche Mitarbei-
ter nach dem Berliner Hochschulgesetz

8.2025 448

BVerfG 23.09.2025 1 BvR 1796/23 Gesetzliche Altersgrenze für Anwaltsnotare – Berufsfreiheit 11.2025 619

BVerfG 23.10.2025 2 BvR 934/19 Kirchenmitgliedschaft als Einstellungsvoraussetzung 12.2025 674

Bundesarbeitsgericht:
Heft Seite

BAG 09.07.2024 9 AZR 227/23 AGB – Rückzahlung von Studienkosten 1.2025 38

BAG 16.07.2024 1 ABR 25/23 Eingruppierung – Unterrichtung des Betriebsrats 1.2025 49

BAG 17.07.2024 4 AZR 265/23 Beschäftigter in einemWertstoffhof – schwierige Tätigkeiten –
fachliche Beratung über Entsorgungsmöglichkeiten

2.2025 78
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Heft Seite

BAG 17.07.2024 4 AZR 268/23 Eingruppierung im Hotel- und Gaststättengewerbe – Fachkraft
mit abgeschlossener Berufsausbildung – Erfordernis einer ein-
schlägigen Berufsausbildung für die auszuübenden Tätigkeiten
(L)

2.2025 82

BAG 25.07.2024 8 AZR 21/23 Entschädigungsanspruch – erfolgloser Bewerber – Benachteili-
gung wegen der Schwerbehinderung und mittelbar wegen des
Alters – Ausschlussfrist und Klagefrist bei Benachteiligung aus
mehreren Gründen – Streitgegenstand

1.2025 32

BAG 01.08.2024 6 AZR 191/23 Auszahlung des Guthabens auf einem Zeitwertkonto – Beendi-
gung des Arbeitsverhältnisses

1.2025 24

BAG 20.08.2024 3 AZR 286/23 Entgeltumwandlung – Arbeitgeberzuschuss – Abweichung vom
Gesetz durch Tarifvertrag – gesetzliche Tariföffnung

2.2025 82

BAG 20.08.2024 9 AZR 226/23 Anspruch auf Urlaubsabgeltung – Mutterschutz – Beschäfti-
gungsverbot

1.2025 29

BAG 21.08.2024 5 AZR 169/23 Annahmeverzugsvergütung – Verpflichtung zum Tragen einer
medizinischen Maske bei der Personenbeförderung

2.2025 93

BAG 21.08.2024 5 AZR 248/23 Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall – Beweiswert ärztlicher
Arbeitsunfähigkeitsbescheinigungen

2.2025 85

BAG 28.08.2024 7 AZR 197/23 (Teil-)freigestelltes Betriebsratsmitglied – Vergütung 3.2025 167

BAG 18.09.2024 5 AZR 29/24 Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall – Beweiswert ärztlicher
Arbeitsunfähigkeitsbescheinigungen

2.2025 89

BAG 19.09.2024 8 AZR 21/24 Entschädigungsanspruch nach §15 Abs.2 AGG – Benachteili-
gung wegen des Geschlechts – Einwand des Rechtsmissbrauchs

2.2025 95

BAG 24.09.2024 1 ABR 31/23 Versetzung – Zustimmungsverweigerung des Betriebsrats – Ver-
stoß des Arbeitgebers gegen Mitbestimmungsrechte bei Perso-
nalfragebogen, Beurteilungsgrundsätzen und Auswahlrichtlinien

3.2025 164

BAG 25.09.2024 7 ABR 37/23 Freistellung des Betriebsrats von Rechtsanwaltskosten –
Beschlussfassung des Betriebsrats – Reihenfolge der Hinzuzie-
hung von Ersatzmitgliedern – Genehmigung eines unwirksa-
men Betriebsratsbeschlusses

4.2025 214

BAG 01.10.2024 9 AZR 264/23 (A) Überlassungshöchstdauer – Betriebsübergang auf Entleiherseite
(L)

4.2025 214

BAG 01.10.2024 9 AZR 270/23 Arbeitnehmerüberlassung – Überlassungshöchstdauer – Hilfs-
oder Nebenbetrieb (L)

4.2025 213

BAG 16.10.2024 4 AZR 253/23 Eingruppierung eines Freilandartenschützers – Bestimmung von
Arbeitsvorgängen – wissenschaftliche Hochschulbildung und
entsprechende Tätigkeit

5.2025 275

BAG 16.10.2024 4 AZR 254/23 Berufungsbegründungsfrist – Wiedereinsetzung – Ersatzeinrei-
chung

2.2025 105

BAG 17.10.2024 8 AZR 172/23 Geschäftsgeheimnisse – Geheimnisschutz – Unterlassungsantrag
– arbeitsvertragliche Verschwiegenheitsverpflichtung – Inhalts-
kontrolle

3.2025 157

BAG 17.10.2024 8 AZR 214/23 Gleichstellungsbeauftragte – abgelehnte Bewerbung einer zwei-
geschlechtlichen Person

3.2025 153

BAG 17.10.2024 8 AZR 215/23 Datenschutz – Schadenersatz nach Art. 82 Abs. 1 DSGVO – Dar-
legung des Schadens

2.2025 103

BAG 17.10.2024 8 AZR 42/24 Kirchliches Datenschutzrecht – Datenschutz-Grundverordnung –
Herausgabe eines Protokolls einer nichtöffentlichen Sitzung des
Kirchengemeinderats – materielle Personalakte – Rechtsweg zu
den staatlichen Arbeitsgerichten

3.2025 161

BAG 21.10.2024 8 AZB 10/24 Ordnungsmittelverfahren – Rechtsbeschwerde 1.2025 51

BAG 22.10.2024 3 AZR 11/24 Betriebliche Altersversorgung – Höchstbegrenzung nach 25-jäh-
riger Dienstzeit (L)

4.2025 201

BAG 22.10.2024 3 AZR 23/24 Pensionskasse – Hinterbliebenenversorgung – Mindestehedauer 4.2025 196

BAG 23.10.2024 5 AZR 82/24 Außertariflicher Angestellter – Vergütungsabstand zur
höchsten tariflichen Vergütung

2.2025 77

BAG 23.10.2024 7 ABR 34/23 Betriebsratswahl – schriftliche Stimmabgabe (L) 6.2025 353

BAG 23.10.2024 7 ABR 36/23 Schwerbehindertenvertretung – Werkstattbeschäftigte – Wahl-
berechtigung (L)

5.2025 289
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Heft Seite

BAG 24.10.2024 2 ABR 38/23 Zustimmungsersetzungsverfahren – Übersendung der Antrags-
schrift aus einem besonderen elektronischen Behördenpostfach

1.2025 41

BAG 24.10.2024 2 AZR 260/23 Beweiskraft des Protokolls – Urteilsverkündung – gesonderter
Verkündungstermin (L)

1.2025 43

BAG 12.11.2024 9 AZR 205/28 Arbeitnehmerstatus – Betreiber einer Waschstraße 6.2025 332

BAG 12.11.2024 9 AZR 71/24 Inflationsausgleichsprämie – Altersteilzeit 7.2025 388

BAG 21.11.2024 6 AZR 15/24 Verlängerung der regelmäßigen Arbeitszeit durch Dienstverein-
barung – Arbeitsbereitschaft – Darlegungslast – Ausschlussfris-
ten – Wechselschichtarbeit

4.2025 189

BAG 26.11.2024 1 ABR 12/23 Freigestelltes Betriebsratsmitglied – Vergütungsanpassung –
Beteiligung des Betriebsrats

3.2025 170

BAG 27.11.2024 7 ABR 32/23 Wahl des Betriebsrats – einstufiges vereinfachtes Wahlverfahren
– Bekanntgabe der Wahlvorschläge – nachträgliche schriftliche
Stimmabgabe (L).

6.2025 353

BAG 27.11.2024 7 AZR 291/23 Freigestelltes Betriebsratsmitglied – Abgrenzung Vergütung und
Aufwandsentschädigung

6.2025 350

BAG 04.12.2024 10 AZR 185/20 Unterschiedliche Behandlung von Teilzeit- und Vollzeitbeschäf-
tigten bei der Vergütung – Mehrflugdienststundenvergütung –
Klageerweiterung in der Revision – Bestimmtheit einer Bezug-
nahmeklausel

3.2025 141

BAG 04.12.2024 5 AZR 272/23 Freie Mitarbeit – Arbeitsverhältnis – Rückabwicklung – Rechts-
missbrauch

4.2025 208

BAG 04.12.2024 5 AZR 276/23 Annahmeverzug und Unmöglichkeit 6.2025 340

BAG 04.12.2024 5 AZR 277/23 Verrechnung von Zeitguthaben verschiedener Arbeitszeitkonten 6.2025 321

BAG 05.12.2024 2 AZR 275/23 Befristetes Arbeitsverhältnis – Verhältnismäßigkeit einer Probe-
zeitvereinbarung – Kündigungsmöglichkeit – Kündigungsfrist

4.2025 210

BAG 05.12.2024 8 AZR 370/20 Teilzeit – tarifvertragliche Überstundenzuschläge – Diskriminie-
rung von in Teilzeit beschäftigten Arbeitnehmern – Entschädi-
gungsanspruch nach § 18 Abs. 2 AGG – mittelbare Benachteili-
gung wegen des Geschlechts – Haftungsprivilegierung nach
§ 15 Abs. 3 AGG – Haustarifvertrag

5.2025 263

BAG 05.12.2024 8 AZR 372/20 Teilzeitbeschäftigung – Überstundenzuschläge – Schadensersatz 5.2025 273

BAG 11.12.2024 4 AZR 201/23 Eingruppierung – Terminbearbeiter 5.2025 279

BAG 11.12.2024 4 AZR 44/24 Auslegung einer vertraglichen Bezugnahmeregelung – Reich-
weite einer sog. Gleichstellungsabrede – Abschluss eines sog.
Neuvertrags (L)

6.2025 343

BAG 17.12.2024 9 AZR 26/24 Arbeitnehmerstatus – Marketingberater einer Rundfunkanstalt 6.2025 336

BAG 19.12.2024 6 AZR 209/23 Hauptstadtzulage – arbeitsrechtlicher Gleichbehandlungsgrund-
satz

4.2025 204

BAG 15.01.2025 5 AZR 284/24 Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall – Beweiswert einer im
Nicht-EU-Ausland erstellten Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung

6.2025 347

BAG 21.01.2025 3 AZR 100/24 Berechnung einer Betriebsrente – Gesamtbetriebsvereinbarung –
Abzug fiktiver Kirchensteuer bei der Berechnung einer netto-
lohnbezogenen Obergrenze

7.2025 401

BAG 22.01.2025 7 ABR 1/24 Betriebsratswahl – Verlangen von Briefwahlunterlagen –
Behandlung der Briefwahlstimmen durch den Wahlvorstand –
Falten der Stimmzettel (L)

7.2025 409

BAG 22.01.2025 7 ABR 23/23 Wahl des Betriebsrats – Anfechtung – schriftliche Stimmabgabe
– Wahrung der Anfechtungsfrist durch elektronisches Doku-
ment (L)

8.2025 464

BAG 28.01.2025 1 AZR 33/24 „Digitales“ Zugangsrecht der Gewerkschaft zum Betrieb –
Pflicht des Arbeitgebers zur Mitteilung von betrieblichen
E-Mail-Adressen der Arbeitnehmer – Nutzung eines digitalen
Unternehmensnetzwerks durch eine Gewerkschaft – Verlinkung
auf gewerkschaftliche Webseite im Intranet eines Arbeitgebers
(L)

9.2025 506

BAG 28.01.2025 1 AZR 73/24 Sozialplanabfindung – Fälligkeit – Verzugszinsen (L) 7.2025 409

BAG 28.01.2025 9 AZR 48/24 Erteilung digitaler Entgeltabrechnungen 7.2025 395
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Heft Seite

BAG 28.01.2025 9 AZR 66/24 Verfall tariflichen Urlaubs – Verlängerung tariflicher Verfalls-
fristen – Wirkung von Verwaltungsvorschriften

7.2025 372

BAG 29.01.2025 4 AZR 69/24 Eingruppierung eines LKW-Fahrers – Begriff des Berufskraft-
fahrers

7.2025 384

BAG 29.01.2025 4 AZR 70/24 Eingruppierung eines LKW-Fahrers – Begriff des Berufskraft-
fahrers

7.2025 380

BAG 29.01.2025 4 AZR 83/24 Bezugnahme auf einen Tarifvertrag – Inhaltskontrolle –Aus-
schlussfrist

7.2025 376

BAG 30.01.2025 2 AZR 68/24 Einwurf-Einschreiben – Zugang – fehlender Auslieferungsbeleg
– Anscheinsbeweis

5.2025 284

BAG 12.02.2025 5 AZR 171/24 Widerruf der privaten Nutzung eines Dienstwagens – Nut-
zungsausfallentschädigung – AGB-Kontrolle – Ausübungs-
kontrolle – Ersatzleistungsbestimmung (L)

6.2025 350

BAG 12.02.2025 5 AZR 51/24 Vergütung von Pausenzeiten (TV-Ärzte/VKA) – Betriebsverein-
barung über flexible Arbeitszeiten – Überstundenvergütungs-
prozess – Darlegungslast Überstundenleistung und Veranlas-
sung der Überstundenleistung durch den Arbeitgeber – Tarif-
auslegung

6.2025 316

BAG 20.02.2025 6 AZR 108/24 Stufenzuordnung TV-L – Berücksichtigung einschlägiger Berufs-
erfahrung nach der Einstellung – kumulative Anwendung von
§16 Abs.2 Satz 2 und 3 TV-L – Fortwirkung der Anerkennung
förderlicher Zeiten oder einer erworbenen Stufe bei der Stufen-
zuordnung nach weiteren Einstellungen – korrigierende Rück-
stufung – Darlegungs- und Beweislast für das Eingreifen von
Ermessenstatbeständen – sekundäre Behauptungslast – Bestrei-
ten mit Nichtwissen

6.2025 325

BAG 25.02.2025 1 ABR 18/24 Zustimmungsersetzungsverfahren – Erledigung der Hauptsache 8.2025 462

BAG 25.02.2025 1 ABR 33/23 Ein- und Umgruppierung – tarifpluraler Betrieb 8.2025 427

BAG 25.02.2025 9 AZR 5/24 Vergütung einer Vertrauensperson der schwerbehinderten Men-
schen – Benachteiligung nach § 179 Abs. SGB IX

8.2025 459

BAG 26.02.2025 4 AZR 141/24 Eingruppierung – Sachbearbeiterin – Zulässigkeit eines Feststel-
lungsantrags – nur vorübergehend auszuübende Tätigkeit

8.2025 438

BAG 26.02.2025 4 AZR 62/24 Eingruppierung einer Lehrerin – Antragserfordernis für eine
Höhergruppierung – Gebot der Bestimmtheit und Normenklar-
heit – Vereinbarkeit eines Höhergruppierungsantrags mit dem
allgemeinen Gleichheitssatz

8.2025 432

BAG 11.03.2025 3 AZR 53/24 Entgeltumwandlung – Arbeitgeberzuschuss – Abweichung vom
Gesetz durch Tarifvertrag – gesetzliche Tariföffnung

7.2025 393

BAG 19.03.2025 10 AZR 76/24 Zulässigkeit der Berufung – ordnungsgemäße Begründung (L) 8.2025 458

BAG 20.03.2025 7 AZR 159/24 (Freigestelltes) Betriebsratsmitglied – (Mindest-)Entgeltschutz –
Korrektur der Vergütungsanpassung durch den Arbeitgeber –
Darlegungs- und Beweislast – Zeitpunkt für Bestimmung der
vergleichbaren Arbeitnehmer als Anknüpfung des Vergütungs-
anpassungsanspruchs

9.2025 507

BAG 27.03.2025 4 AZB 29/24 Prozesskostenhilfe – Entschädigungszahlungen nach AGG als
Einkommen oder Vermögen (Sprenger)

6.2025 343

BAG 27.03.2025 8 AZR 123/24 Entschädigung wegen Diskriminierung aufgrund Schwerbehin-
derung – erfolgloser Bewerber – Verbindung mit der Agentur
für Arbeit nach §164 Abs.1 Satz 2 SGB IX – Verpflichtung zur
Erteilung eines Vermittlungsauftrags – Bewerbung nach
Abschluss des Auswahlverfahrens

8.2025 455

BAG 03.04.2025 2 AZR 156/24 Sonderkündigungsschutz für Schwangere – Anlaufen der Klage-
frist – nachträgliche Klagezulassung (L)

9.2025 505

BAG 03.04.2025 2 AZR 178/24 Wartezeitkündigung eines schwerbehinderten Menschen – Prä-
ventionsverfahren – Benachteiligungsverbot – sitten- oder treu-
widrige Kündigung

9.2025 501

BAG 03.04.2025 2 AZR 72/24 Ausländische konsularische Vertretung – Entziehung des Sicher-
heitsstatus einer Mitarbeiterin – Kündigung des Arbeitsverhält-
nisses – Staatenimmunität – Zuständigkeit deutscher Gerichte

7.2025 399

BAG 06.05.2025 3 AZR 65/24 Mittelbare Diskriminierung wegen des Geschlechts – Erzie-
hungsurlaub – umlagefähige Monate ohne Entgeltanspruch

10.2025 535
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Heft Seite

BAG 14.05.2025 5 AZR 215/24 Vergütung für Umkleidezeiten – Entgeltfortzahlung – Urlaubs-
entgelt – Gutschrift auf Arbeitszeitkonto – materielle Rechtskraft

8.2025 442

BAG 15.05.2025 5 AZR 188/24 Kostenentscheidung – übereinstimmende Erklärung der Erledi-
gung der Hauptsache – Anerkenntnis der Kostenlast (L)

7.2025 404

BAG 16.05.2025 6 AZN 757/24 Nichtzulassungsbeschwerde – Einlegung vor Zustellung des
Berufungsurteils

8.2025 458

BAG 20.05.2025 1 ABR 14/24 Zustimmungsersetzung – Einstellung – Auswahlrichtlinien 12.2025 674

BAG 20.05.2025 1 AZR 120/24 Tarifliche Regelungssperre – Mitbestimmung des Betriebsrats –
betriebliche Übung – Schriftformgebot

11.2025 614

BAG 20.05.2025 1 AZR 95/24 Ablösung einer Betriebsvereinbarung – Änderung von Entloh-
nungsgrundsätzen – Regelungssperre – Genehmigung eines
Betriebsratsbeschlusses – Ladung von Ersatzmitgliedern

10.2025 565

BAG 21.05.2025 10 AZR 121/24 Inflationsausgleichsprämie – weitere Zwecke – Eigenkündigung
des Arbeitnehmers – AGB-Kontrolle

10.2025 542

BAG 21.05.2025 4 AZR 155/24 Bezugnahme auf mehrere Tarifwerke – Entfall der zeitlichen
Dynamik – anzuwendende Tarifverträge – betriebliche Übung

10.2025 538

BAG 21.05.2025 4 AZR 166/24 Auslegung einer vertraglichen Bezugnahmeregelung – Inflati-
onsausgleichsprämie – ergänzende Vertragsauslegung

9.2025 495

BAG 21.05.2025 4 AZR 267/24 Bezugnahme auf mehrere Tarifwerke – ergänzende Vertragsaus-
legung

9.2025 491

BAG 22.05.2025 7 ABR 10/24 Wirksamkeit einer Betriebsratswahl – Größe des Betriebsrats –
weniger Wahlbewerber als Betriebsratssitze – Nachfristsetzung

11.2025 617

BAG 03.06.2025 9 AZR 104/24 Kein „Verzicht“ auf den gesetzlichen Mindesturlaub durch Pro-
zessvergleich

10.2025 550

BAG 03.06.2025 9 AZR 137/24 Berechnung des Urlaubsabgeltungsanspruchs – Referenzzeit-
raum

10.2025 548

BAG 05.06.2025 8 AZR 117/24 Erfolgloser Stellenbewerber – Konkurrenz um ein öffentliches
Amt – Verletzung des Bewerbungsverfahrensanspruchs – Ver-
stoß gegen die Datenschutz-Grundverordnung – materieller und
immaterieller Schadensersatz

11.2025 601

BAG 13.06.2025 2 AZR 96/24 (B) Kündigung – Rechtswahl – Zeugnis 11.2025 613

BAG 18.06.2025 2 AZR 228/23 Außerordentliche Änderungskündigung mit Auslauffrist –
Umdeutung in eine ordentliche Kündigung zum selben Termin
– Sonderkündigungsschutz für ehrenamtliche Richter nach der
Verfassung des Landes Brandenburg (L)

11.2025 607

BAG 18.06.2025 7 ABR 6/24 Schwerbehindertenvertretung und Gesamtschwerbehinderten-
vertretung – Bestimmung der Zuständigkeit – Gleichlauf mit
personalvertretungsrechtlicher Zuständigkeit von Personalrat
und Gesamtpersonalrat (L)

11.2025 619

BAG 18.06.2025 7 AZR 138/24 Freigestelltes Personalratsmitglied – Wechselschichtzulage –
Zusatzurlaub

12.2025 680

BAG 18.06.2025 7 AZR 50/24 Betriebsratsmitglied – Befristung – Benachteiligung 10.2025 558

BAG 25.06.2025 4 AZR 274/24 (F) Klageänderung in der Revisionsinstanz – Anspruch auf Zinsen
– Rechtsirrtum

11.2025 598

BAG 26.06.2025 8 AZR 276/24 Entschädigung wegen Benachteiligung aufgrund Schwerbehin-
derung – Streitgegenstand – Inklusionsbeauftragter

10.2025 553

BAG 02.07.2025 10 AZR 162/24 Bezugnahme auf einen Tarifvertrag – abweichende Vertragsrege-
lungen – Inhaltskontrolle – Rückzahlung einer Sonderzahlung

11.2025 607

BAG 15.07.2025 9 AZR 112/24 Rückforderung von Ausbildungskosten – Bestimmtheit einer
Tarifnorm

12.2025 649

BAG 15.07.2025 9 AZR 198/24 Urlaubsabgeltung nach Langzeiterkrankung – Auslegung von
AGB

10.2025 545

BAG 31.07.2025 6 AZR 172/24 Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen – Pflegezulage – Anspruch
für Beschäftigte im Funktionsdienst

12.2025 644

BAG 31.07.2025 6 AZR 18/25 Diskriminierungsschutz – Befristung auf Regelaltersgrenze 11.2025 587

BAG 31.07.2025 6 AZR 2/25 Einkommenssicherung nach dem TV UmBw – Anrechnung der
Pflegezulage auf die persönliche Zulage

11.2025 590
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Heft Seite

BAG 31.07.2025 6 AZR 270/24 Zulage für die Wahrnehmung von Aufgaben als Gruppenleiter
mit erheblicher Verantwortung für Personal nach dem TV DN

11.2025 595

BAG 08.08.2025 8 AZR 299/24 Entschädigung nach § 15 Abs. 2 AGG – Benachteiligung wegen
des Alters – tarifvertragliche Altersgrenzenregelung – Ableh-
nung der (Erst-)Einstellung wegen Überschreitens der Regelal-
tersgrenze – Benachteiligung wegen Schwerbehinderung –
unterbliebene Einladung zum Vorstellungsgespräch (Fieberg)

9.2025 484

Landesarbeitsgerichte:
Heft Seite

LAG Schleswig-Holstein 12.06.2024 3 Sa 15 öD/24 Vergütung für Arbeit an einem auf einen Werk-
tag fallenden Feiertag

1.2025 25

LAG Baden-Württemberg 06.08.2024 21 TaBV 7/24 Desk Sharing – CleanDesk Policy – Mitbestim-
mungsrecht des Betriebsrats hinsichtlich Einbrin-
gung privater Gegenstände; Doppelwidmung
von Betriebsflächen

1.2025 54

LAG Schleswig-Holstein 27.08.2024 2 TaBV 6/24 Grober Verstoß gegen das Prinzip vertrauensvol-
ler Zusammenarbeit; Androhung von Ordnungs-
geld (L)

1.2025 57

LAG Berlin-Brandenburg 02.09.2024 10 Sa 24/24 Eingruppierung eines Außendienstmitarbeiters
im Ordnungsamt – Ausstattung mit mobilem
Endgerät (Smartphone)

3.2025 149

LAG Berlin-Brandenburg 10.10.2024 5 TaBV 1095/23 Ermittlung des Mehrheitstarifvertrages – Mitwir-
kungspflicht der beteiligten Gewerkschaften bei
der Sachverhaltsaufklärung

3.2025 145

LAG Baden-Württemberg 30.10.2024 21 TaBV 8/24 Streikbruchprämie – Mitbestimmung – Eini-
gungsstelle

2.2025 108

LAG Nürnberg 22.11.2024 8 SLa 147/24 Außendienstzulage – Betriebsratsmitglied – Stra-
ßenwärter im Außendienst

5.2025 286

LAG Baden-Württemberg 10.12.2024 2 Ta 5/24 Rechtsweg – Arbeitnehmereigenschaft – Dozent –
Heilpraktikerschule – Crowdworker (L)

3.2025 153

LAG Düsseldorf 14.01.2025 3 SLa 537/24 Kündigung wegen Verletzung der Rücksicht-
nahme- und Loyalitätspflicht

9.2025 498

LAG Köln 06.02.2025 6 SLa 328/24 Verzugszinsen nach fehlerhafter Eingruppierung
– Verschulden – objektiv zweifelhafte Rechtslage
– Verjährungsverzicht

8.2025 445

LAG Schleswig-Holstein 11.03.2025 2 Sa 194 öD/24 Bezahlte Pausen bei Arbeit in Wechselschicht in
Leitstellen

12.2025 654

LAG Baden-Württemberg 05.05.2025 12 Sa 61/24 Unzulässige Benachteiligung befristet beschäftig-
ter Arbeitnehmer – Nichtberücksichtigung wäh-
rend eines befristeten Arbeitsverhältnisses erwor-
bener Berufserfahrung bei den tariflichen Stufen-
laufzeiten – Anspruch auf Anpassung nach oben
im Falle eines Verstoßes gegen unionsrechtlich
determinierte Diskriminierungsverbote

10.2025 532

LAG Niedersachsen 16.05.2025 14 SLa 79/25 Anreise eines Betriebsratsmitglieds am Sonntag
zu einer Schulungsveranstaltung am Montag

9.2025 514

LAG Niedersachsen 16.05.2025 14 SLa 838/24 E Eingruppierung in EG 9c TVöD/VKA – zur
Erforderlichkeit des Angestelltenlehrgangs II

9.2025 490

LAG Schleswig-Holstein 22.05.2025 5 Sa 284 a/24 Keine Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall nach
entzündeter Tätowierung

9.2025 498

LAG Hamm 10.06.2025 6 SLa 1041/24 Jahressonderzahlung kein Entgelt im Sinne des
TV Inflationsausgleich/TdL

12.2025 662

LAG Niedersachsen 13.06.2025 17 SLa 703/24 Information des Personalrats über ein beabsich-
tigtes befristetes Arbeitsverhältnis

12.2025 678
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Bundesverwaltungsgericht:
Heft Seite

BVerwG 18.07.2024 5 C 14.22 Verbot der Mitwirkung der Gleichstellungsbeauftragten an
Amtshandlungen bei Selbstbetroffenheit

1.2025 44

BVerwG 05.09.2024 2 C 19.23 Arbeitszeit bei mehrtägiger Dienstreise 1.2025 58

BVerwG 08.01.2025 5 P 2.23 Mitbestimmung bei Höhergruppierungsanträgen nach § 29d
TVÜ- Länder

7.2025 405

BVerwG 15.01.2025 2 B 36.24 Erschwerniszulage für Sprengstoffentschärfer/Sprengstoffermitt-
ler

4.2025 220

BVerwG 28.02.2025 5 P 5.23 Mitbestimmung bei ressortübergreifender Übertragung von
beamtenrechtlichen Besoldungsregelungen auf die Tarifbeschäf-
tigten des Bundes

4.2025 219

BVerwG 29.04.2025 5 P 7.23 Zur Frage eines Anspruchs des Personalrats auf monatliche
Übermittlung einer Liste der Gleitzeitkontensalden unter
Namensnennung auch ohne Einwilligung der betroffenen
Beschäftigten

10.2025 562
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Stichwortverzeichnis
Seitenzahlen halbfett: Aufsätze/Kurzbeiträge/Aus der Praxis für die Praxis; Seitenzahlen mager: Rechtsprechung

AGB-Kontrolle
– Rückzahlung von Studienkosten 38
– Widerruf der Nutzung eines privaten Dienstwagens und

Nutzungsausfallentschädigung 350
Annahmeverzug
– Erkrankung während des Annahmeverzugs, Abgren-

zung zur Unmöglichkeit 340
Annahmeverzugsvergütung
– Tragen einer medizinischen Maske bei der Personenbe-

förderung 93
Anwaltsnotariat
– Verfassungswidrigkeit der Altersgrenze von 70 Jahren

nach § 47 Nr. 2 Var. 1, § 48a BnotO, soweit Anwaltsnota-
riat betroffen, Berufsfreiheit 619

Arbeitnehmerbegriff
– Abgrenzung zum freien Mitarbeiterverhältnis, Rückfor-

derung von Honoraren und Umsatzsteuer, Einwand des
Rechtsmissbrauchs 208

– Betreiber einer Waschstraße 332
– Marketingberater einer Rundfunkanstalt 336
– Rechtsweg, Dozent an einer Heilpraktikerschule 153
Arbeitnehmerüberlassung
– Überlassungshöchstdauer, Hilfs- oder Nebenbetrieb 213
Arbeitsunfähigkeit
– Beweiswert von Arbeitsunfähigkeitsbescheinigungen 250
Arbeitszeit
– Anrechnung einer Zeit während einer mehrtägigen

Dienstreise auf das Arbeitszeitkonto, Begriff der Warte-
zeit 58

– Verlängerung der regelmäßigen ~ durch Dienstvereinba-
rung 189

Arbeitszeitkonto
– Verrechnung von Zeitguthaben verschiedener Arbeits-

zeitkonten 321
Ausländische Beschäftigte
– Beschäftigungsvoraussetzungen, Aufenthaltstitel,

Beschäftigungsverhältnis 632
Außertariflicher Angestellter
– Vergütung, geringfügiges Übersteigen der tarifvertragli-

chen Vergütung 77
Befristung des Arbeitsvertrages
– Nichtberücksichtigung während eines befristeten Ar-

beitsverhältnisses erworbener Berufserfahrung bei den
tariflichen Stufenlaufzeiten, unzulässige Benachteili-
gung, Anspruch auf Anpassung nach oben im Falle
eines Verstoßes gegen unionsrechtlich determinierte Dis-
kriminierungsverbote 532

– Verfassungswidrigkeit des § 110 Abs. 6 Satz 2, Satz 3 des
Berliner Hochschulgesetzes (obligatorische „Anschluss-
zusage“ bei befristeter Beschäftigung von wissenschaft-
liches Personal auf Qualifikationsstellen), fehlende Ge-
setzgebungskompetenz des Landes 448

– Verhältnismäßigkeit einer Probezeitvereinbarung 210
Berufsausbildung
– Rückforderung von Ausbildungskosten, Bestimmtheit

einer Tarifnorm 649
Berufungsbegründung
– Berufungszulässigkeit 458
– Wiedereinsetzung 105
Betriebliche Altersversorgung
– Pensionskasse, Hinterbliebenenversorgung 196
Betriebsrat
– Anfechtung einer Betriebsratswahl 464
– Anspruch auf pauschalierte Aufwandsentschädigung als

Entgelt iSd § 37 Abs. 2 BetrVG 286
– Befristung des Arbeitsvertrages, Ablehnung einer An-

schlussbeschäftigung 558
– Betriebsratswahl, schriftliche Stimmabgabe 353

– Betriebsratswahl, Verlangen von Briefwahlunterlagen
409

– Freigestelltes Betriebsratsmitglied, Abgrenzung Vergü-
tung und Aufwandsentschädigung 350

– Freigestelltes Betriebsratsmitglied, Entgeltschutz, Zeit-
punkt für Bestimmung der vergleichbaren Arbeitnehmer
als Anknüpfung des Vergütungsanpassungsanspruchs
507

– Freistellung von Rechtsanwaltskosten 214
– grober Verstoß gegen das Prinzip der vertrauensvollen

Zusammenarbeit, Androhung eines Ordnungsgeldes 57
– Mitbestimmungsrecht des ~ bei der Einbringung priva-

ter Gegenstände, Desk Sharing 54
– kein Mitbestimmungsrecht des ~ bei der Festlegung

einer Streikbruchprämie 108
– Vergütung bei (Teil)Freistellung eines Betriebsratsmit-

glieds 167
– Vergütung der Mitglieder von Betriebsräten 176
– Vergütungsanspruch eines Betriebsratsmitglieds für die

Anreise zu einer Schulung am Sonntag 514
– Vergütungsanspruch eines freigestellten Betriebsratsmit-

glieds, Vergütungsanpassung 170
– Versetzung, Zustimmungsverweigerung 164
– Wahl des ~ in einem einstufigen vereinfachten Wahlver-

fahren 353
– Wirksamkeit einer Betriebsratswahl, weniger Wahlbe-

werber als Betriebsratssitze 617
– Zustimmungsersetzungsverfahren 41
– Zustimmungsersetzungsverfahren, Einstellung und Aus-

wahlrichtlinien 674
– Zustimmungsersetzungsverfahren, Erledigung in der

Hauptsache 462
Betriebsübergang
– Überlassungshöchstdauer, Vorabentscheidungsersuchen

214
Betriebsvereinbarung
– Ablösung, Änderung von Entlohnungsgrundsätzen 565
– Berechnung einer Betriebsrente, Gesamtbetriebsverein-

barung 401
Betriebsverfassungsrecht
– Rechtsprechungsübersicht BAG 300
Betriebszugehörigkeitstage
– für die Beschäftigten der Universitätsklinika in Baden-

Württemberg 360
Bewerbungsverfahrensanspruch (Art. 33 Abs. 2 GG)
– Auswahlermessen des Arbeitgebers und sachgrundlose

Befristung (Art. 33 Nr. 2 GG) 20
– Konkurrenz um ein öffentliches Amt, Verstoß gegen die

Datenschutzgrundverordnung 601
Bezugnahmeregelung
– Auslegung, Inflationsausgleichsprämie 495
– Bezugnahme auf mehrere Tarifwerke 491
– Bezugnahme auf mehrere Tarifwerke, betriebliche

Übung 538
– Inhaltskontrolle 376
– Inhaltskontrolle, Rückzahlung einer Sonderzahlung 607
– Reichweite einer sog. Gleichstellungsabrede, Auslegung

343
Covid-19
– Verfassungsmäßigkeit der einrichtungsbezogenen Pflicht

zum Nachweis einer Impfung gegen ~ 201
Datenschutz
– Anspruch auf Schadensersatz nach Art. 82 Abs. 1

DSGVO 103
Diskriminierung
– Benachteiligung wegen des Alters, Ablehnung der

(Erst-)Einstellung wegen Überschreitens der Regelalters-
grenze 484
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– Benachteiligung wegen des Geschlechts, Einwand des
Rechtsmissbrauchs 95

– Gleichbehandlung in Beschäftigung und Beruf, Verbot von
Altersdiskriminierung, Ausschluss des Hinausschiebens
des Eintritts in den Ruhestand für Bundesrichter 112

– keine Entschädigung bei Rechtsmissbrauch 134
– mittelbare ~, Arbeitnehmer, der selbst zwar nicht behin-

dert ist, sich aber um sein behindertes Kind kümmert
666

– mittelbare ~ wegen des Geschlechts, Erziehungsurlaub
und umlagefähige Monate ohne Entgeltanspruch 535

– Prozesskostenhilfe 343
Duale Studiengänge
– Kommunaler öffentlicher Dienst 639
Eingruppierung
– Begriff des Berufkraftfahrers 380, 384
– Bestimmung von Arbeitsvorgängen bei der Eingruppie-

rung eines Freilandartenschützers 275
– Eingruppierung eines Materialbuchhalters in der Teilein-

heit „Arbeitsplanung/Materialsteuerungsgruppe“ bei
der luftfahrzeugtechnischen Staffel NH90 des Internatio-
nalen Hubschrauberausbildungszentrums nach Anl. 1
Teil IV Abschn. 2 EG 9 FG 6a TV EntgO Bund 279

– Erforderlichkeit des Angestelltenlehrgangs II für eine ~
in EG 9c TVöD-VKA 490

– Hotel- und Gaststättengewerbe, Fachkraft mit abge-
schlossener Berufsausbildung 82

– Lehrerin, Antragserfordernis für eine Höhergruppierung
432

– Sachbearbeiterin, Zulässigkeit eines Feststellungsantrags
bei nur vorübergehend auszuübender Tätigkeit 438

– Schwierige Tätigkeit, Beschäftigter in einem Wertstoffhof
78

– Streifendienst als einheitlicher Arbeitsvorgang, Einfüh-
rung von mobilen Endgeräten und wesentliche Tätig-
keitsänderung 149

– Tarifpluraler Betrieb 427
– Unterrichtung des Betriebsrats über die Entgeltstufe 49
– Verzugszinsen bei fehlerhafter ~, Verschulden und Ver-

jährungsverzicht 445
Entgeltabrechnung
– gesetzlicher Anspruch auf Erteilung einer Entgeltabrech-

nung begründet eine Holschuld, Digitale Entgeltabrech-
nung 395

– Zulässigkeit der Erteilung digitaler Entgeltabrechnungen
durch Arbeitgeber 369

Entgeltfortzahlung bei Krankheit
– Beweiswert ärztlicher Arbeitsunfähigkeitsbescheinigun-

gen, Eigenkündigung des Arbeitnehmers 89
– Beweiswert einer im Nicht-EU-Ausland erstellten Ar-

beitsunfähigkeitsbescheinigung 347
– Erschütterung des Beweiswerts ärztlicher Arbeitsunfä-

higkeitsbescheinigungen, zeitliche Koinzidenz zwischen
der in Kenntnis einer Kündigung bescheinigten Arbeits-
unfähigkeit und der Kündigungsfrist 85

– keine ~ im Krankheitsfall nach entzündeter Tätowierung
498

Entgeltumwandlung
– Arbeitgeberzuschuss, Abweichung vom Gesetz durch

Tarifvertrag 82, 393
Entgelttransparenzrichtlinie 244
Erledigung der Hauptsache
– Kostenentscheidung 404
Erschwerniszulage
– ~ für Sprengstoffentschärfer und Sprengstoffermittler

setzt einen hinreichend konkreten und auf objektivierten
Anhaltspunkten beruhenden Verdacht voraus 220

Fortbildungsvereinbarungen
– Kostenbeteiligung des Arbeitnehmers 9
– Rückzahlung von Fortbildungskosten 9
– zulässige Bindungsdauer 9

Gewerkschaft
– Digitales Zugangsrecht der Gewerkschaft zum Betrieb,

Pflicht des Arbeitgebers zur Mitteilung von betrieblichen
E-Mail-Adressen 506

Geschäftsgeheimnis
– Geheimnisschutz und arbeitsvertragliche Verschwiegen-

heitsverpflichtung 157
Gleichstellungsbeauftragte
– Besetzung der Stelle der Gleichstellungsbeauftragten,

abgelehnte Bewerbung einer zweigeschlechtlichen Per-
son 153

– Folgen der Nichtbeteiligung 416
– Verbot der Mitwirkung der ~ an Amtshandlungen bei

Selbstbetroffenheit 44
Hauptstadtzulage
– Arbeitsrechtlicher Gleichbehandlungsgrundsatz 204
Honorarverträge
– Übergangsregelung des § 127 SGB IV für Lehrtätigkeiten

364
Inflationsausgleich
– Inflationsausgleichsprämie, Ausschluss in der Passiv-

phase der Altersteilzeit 388
– Inflationsausgleichsprämie bei Eigenkündigung des

Arbeitnehmers 542
– Jahressonderzahlung kein Entgelt iSd ~ TdL 662
Kirchliche Arbeitsrechtsregelungen
– Datenschutzgrundverordnung, Herausgabe eines Proto-

kolls einer nichtöffentlichen Sitzung 161
– Kirchenmitgliedschaft als Einstellungsvoraussetzung 674
– Normen und Vorschriften der Katholischen Kirche in

den Jahren 2023 und 2024 181
Kündigung
– Außerordentliche ~ mit sozialer Auslauffrist, Umdeu-

tung, Sonderkündigungsschutz für ehrenamtliche Rich-
ter 607

– Außerordentliche ~ bei Verletzung der Loyalitätspflich-
ten 480

– Betrieblicher Geltungsbereich des KSchG 613
– Entziehung des Sicherheitsstatus einer Mitarbeiterin

einer ausländischen konsularischen Vertretung 399
– Erforderlichkeit des Präventionsverfahrens bei einer

Wartezeitkündigung eines schwerbehinderten Menschen
501

– Präventionsverfahren in der Wartezeit 584
– Sonderkündigungsschutz für Schwangere und nachträg-

liche Klagezulassung 505
– Verletzung der Rücksichtnahme- und Loyalitätspflicht

498
– Wartezeitkündigung und Präventionsverfahren 67
– Zugang und Zustellung von Kündigungserklärungen,

Zustellarten, Zugang unter An- und Abwesenden,
Beweislast 519

– Zugang eines Einwurfeinschreibens, fehlender Ausliefe-
rungsbeleg 284

Nichtzulassungsbeschwerde
– Einlegung vor Zustellung des Berufungsurteils 458
Personalrat
– Beteiligung des ~ bei einer Befristung eines Arbeitsver-

trages im Anschluss an ein zuvor befristetes Arbeitsver-
hältnis nach § 65 Abs. 2 Nr. 4 NPersVG 678

– Erforderlichkeit von Namensnennungen bei der Über-
mittlung von Informationen und Unterlagen an den ~,
Feststellung der Behinderung des ~ 562

– Mitbestimmung bei Höhergruppierungsanträgen nach
§ 29d TVÜ-Länder 405

– Mitbestimmung bei ressortübergreifender Übertragung
von beamtenrechtlichen Besoldungsregelungen auf die
Tarifbeschäftigten des Bundes 219

– Verbot der Entgeltminderung, Anspruch auf Gewährung
von Zusatzurlaub wegen ständiger Wechselschicht 680
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Personalvertretungsrecht
– Rechtsprechungsübersicht BVerwG 295
Rechtsbeschwerde
– Ordnungsmittelverfahren 51
Rechtsprechung des Sechsten Senats
– Stufenzuordnung 120
– Stufenzuordnung nach Höher- und Herabgruppierung

120
– zu den Tarifverträgen des öffentlichen Dienstes in den

Jahren 2023 und 2024 120
Revision
– Klageänderung in der Revisionsinstanz 598
Schwerbehinderte
– Benachteiligung wegen unterlassener Bestellung eines

Inklusionsbeauftragten 553
– Entschädigung, Verbindung mit der Agentur für Arbeit

nach § 164 Abs. 1 Satz 2 SGB IX 455
– Entschädigungsanspruch erfolgloser Bewerber, Benach-

teiligung wegen der Schwerbehinderung und mittelbar
wegen des Alters, Ausschlussfrist und Klagefrist bei
Benachteiligung aus mehreren Gründen 32

Schwerbehindertenvertretung
– Vergütung einer Vertrauensperson der schwerbehinder-

ten Menschen 459
– Wahlberechtigung von Werkstattbeschäftigten 289
– Zuständigkeit der Gesamtschwerbehindertenvertretung

619
Sozialplan
– Sozialplanabfindung, Fälligkeit von Verzugszinsen 409
Stufenzuordnung
– Berücksichtigung einschlägiger Berufserfahrung, wenn

diese bereits bei der ~ bei einem anderen Arbeitgeber
berücksichtigt worden ist 325

Tarifabschluss
– Manteltarifvertrag für Sicherheitskräfte an Verkehrsflug-

häfen 528
Tarifrunde Bund und Kommunen
– Ergebnis der ~ 2025 468
Tarifverhandlungen
– TV-Ärzte/VKA 2024/2025 474
Tarifvertrag
– Ermittlung des Mehrheitstarifvertrages, Mitwirkungs-

pflicht der beteiligten Gewerkschaften bei der Sachver-
haltsaufklärung 145

– Grundrechtsbindung der Tarifvertragsparteien 227
– Rechtsprechung das BAG zu Arbeitszeit, Überstunden

und Zuschlägen 572
– Tarifautonomie 227
– Tarifliche Regelungssperre im Zusammenhang mit der

Mitbestimmung des Betriebsrats 614
Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen
– Anspruch auf eine Pflegezulage für Beschäftigte im

Funktionsdienst 644

– Zulage bei erheblicher Personalverantwortung, Aufgabe
als Gruppenleiter 595

Tarifvertrag für Ärzte
– Kompensation für den unterbliebenen Freizeitausgleich

25
– Vergütung von Pausenzeiten, Darlegungslast Überstun-

denleistung und Veranlassung der Überstundenleistung
durch den Arbeitgeber 316

Tarifvertrag über sozialverträgliche Begleitmaßnahmen
– Anrechnung der Pflegezulage ist keine allgemeine Ent-

gelterhöhung, Einkommenssicherung 590
Tarifvertragsparteien
– ~ sind bei der Setzung von Tarifnormen grds. an allge-

meinen Gleichheitssatz (Art. 3 Abs. 1 GG) gebunden –
allerdings Begrenzung der richterlichen Kontrolldichte
durch Gestaltungsspielraum der Tarifpartner 137, 255

Teilzeitbeschäftigung
– Diskriminierungsverbot des § 4 Abs. 2 TzBfG erstreckt

sich nicht auf Arbeitsverhältnisse, die mit Erreichen der
Regelaltersgrenze enden 587

– Tarifvertragliche Überstundenzuschläge, Diskriminie-
rung von Teilzeitbeschäftigten 263

– Überstundenzuschläge, Schadensersatz 273
– Unterschiedliche Behandlung von Teilzeit- und Vollzeit-

beschäftigen bei Vergütungsbestandteilen 141
– Vergütung von zusätzlichen Arbeitsstunden 4
Umkleidezeiten
– Vergütung, Entgeltfortzahlung und Urlaubsentgelt 442
Urlaubsabgeltung
– Anspruch auf ~ im Zusammenhang mit Mutterschutz

und Beschäftigungsverbot 29
– Berechnung des Urlaubsabgeltungsanspruchs, maßge-

bender Referenzzeitraum 548
– ~ nach einer Langzeiterkrankung, Auslegung von AGB

545
Urlaubsrecht
– kein Verzicht auf den gesetzlichen Mindesturlaub durch

Prozessvergleich 550
– Verfall tariflichen Urlaubs, Verlängerung tariflicher Ver-

fallfristen 372
Urteilsverkündung
– Beweiskraft des Protokolls 43
Wechselschicht
– bezahlte Pausen bei Arbeit in ~ in Leitstellen 654
Wiederbeschäftigung
– von Regelaltersrentnern 63
Zeitwertkonto
– Auszahlung des Guthabens, Beendigung des Arbeitsver-

hältnisses 24
Zusatzversorgung
– Fortführungsvereinbarung bei Insolvenzen im Klinikbe-

reich 421
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