
Herzlich Willkommen

München, 12.12.2025

Ernennungsrecht im öffentlichen Dienst

Rechtssichere Verfahren und aktuelle Entwicklungen bei der Beamtenernennung



Ihr Experte
Prof Dr. Boris Hoffmann

• Hochschullehrer 

• Dozent*In an der HSPV NRW

• langjähriger Autor u. a. in: 
Schütz/Maiwald, Beamtenrecht 
des Bundes und der Länder

• Experte zum Thema Beamten-, 
Arbeits- und Tarifrecht
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Rechtsnatur und Fälle  der Ernennung

Ernennungsvoraussetzungen

Fehlerhafte Ernennung



Rechtsnatur der Ernennung

rechtsgestaltender

mitwirkungsbedürftiger

formgebundener

Verwaltungsakt



Die Ernennungsfälle

Begründung eines Beamtenverhältnisses

Umwandlung eines Beamtenverhältnisses

Verleihung eines anderen Amtes mit anderem Endgrundgehalt

Verleihung eines anderen Amtes mit anderer Amtsbezeichnung



Ernennungsvoraussetzungen

Staatsangehörigkeit 

Gewähr der Verfassungstreue

(persönliche) Eignung

Fachliche Leistung („Primat der dienstlichen Beurteilung“)

(persönliche) Befähigung



Fehlerhafte Ernennung

Nichternennung

Formnichtige Ernennung

Rücknehmbare Ernennung

Verfahren



Aktuelle Rechtsprechung: Rücknahme 

Gericht:
OVG NRW
Datum: 30.10.2025
Az.: 6  A 997/24

Kernaussage:
Rücknahme der Ernennung zum Beamten 
auf Lebenszeit wegen arglistiger Täuschung 
über (damalige) Suchterkrankung nebst 
mehrwöchiger stationärer 
Entzugsbehandlung und anschließende 
Entlassung aus dem Beamtenverhältnis auf 
Probe wegen charakterlicher Nichteignung.



Aktuelle Rechtsprechung - Verfassungstreue

Gericht:
OVG NRW 
Datum: 25.6.2025
Az.: 31 A 1775/23 

Kernaussage:
Für einen Verstoß gegen § 33 Abs. 1 Satz 3, 2. 
Alt. BeamtStG ist bereits das Setzen eines 
"bösen Scheins" einer 
nicht verfassungstreuen Gesinnung durch 
aktives Verhalten ausreichend.



Aktuelle Rechtsprechung – Dienstbeurteilung, 
Anforderungsprofil
Gericht:
BVerwG
Datum: 20.5.2025
Az.: 2 VR 3.25

Kernaussage:
Der Nachweis von Führungseignung darf 
nicht zur zwingenden Vorgabe eines 
Anforderungsprofils und damit zur 
Voraussetzung der Einbeziehung von 
Bewerbern in einem Auswahlverfahren 
gemacht werden.



Aktuelle Rechtsprechung - Rücknahme

Gericht:
VG Frankfurt (Oder)
Datum: 6.6.2024
Az.: VG 2 L 78/24
Bestätigt durch:
OVG Berlin-Brandenburg:
Datum: 26.9.2024
OVG 4 S 23/24

Kernaussage:
Täuschung durch Unterlasen bei einer
Tätigkeit für Compact
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Diese Folien sind urheberrechtlich geschützt und dürfen nicht ohne Zustimmung des Verlags weiterverbreitet werden.

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
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